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1 Uvod

1.1 Strategie ITI Ustecko-chomutovské aglomerace

Integrované uUzemni investice (Integrated Territorial Investment, ITl) predstavuji novy ndstroj
Evropské unie pro programové obdobi 2014—2020, ktery umozZni slu¢ovat finanéni zdroje z nékolika
prioritnich os jednoho nebo vice operacnich program( na realizaci velkych integrovanych projektd
strategické povahy.

Jako jedna z aglomeraci implementujicich ITI byla vymezena i Ustecko-chomutovskd aglomerace,
ktera zahrnuje Uzemi spadovych oblasti 5 statutarnich mést: Dé¢ina, Usti nad Labem, Teplic, Mostu a
Chomutova. ITlI je realizovdna na zadkladé strategie ITI, kterou vypracovavaji nositelé ITlI na
partnerském pristupu. Strategie ITI vychazi z potfeb v Uzemi a navrhuje zpuUsob, jakym budou
integrovanou formou vyuzivany prostredky ESI fondU.

Strategie ITI Ustecko-chomutovské aglomerace (UChA) je financovéna z nasledujicich zdroja:
Specificky Identifikace OP

cil
Strategie

Opatieni Nazev opatreni Prioritni  Specificky

oP y ESI
osa cil

ITIUChA

Budovani, rekonstrukce a modernizace
1.1.1  tramvajovych a trolejbusovych trati, vc. OPD 1 14 FS
souvisejici infrastruktury
Modernizace a doplnéni vozového
parku, vc. souvisejici infrastruktury
Vystavba, modernizace a zatraktivnéni
dopravnich terminall a prestupnich uzlG
Rozvoj informacnich a odbavovacich
114 systému a systémul dynamického fizeni «
provozu s moznosti jejich budouci
integrace
Rekonstrukce komunikaci a krizovatek za
1.1.5 ucelem zvySovani bezpecnosti a X
plynulosti hromadné dopravy
1.2 121 Rozvoj. cy.lflilsjcické dopravni «
a souvisejici infrastruktury
Zlepsit silni¢ni napojeni regionu,
13 1.3.1 zejména pak napojeni na TEN-T a X
napojeni vyznamnych primyslovych zén
Sanace ekologickych zatézi na funkcné

11.2 IROP 1 1.2 EFRR

1.1.3 IROP 1 1.2 EFRR

1.1

2.1 2.1.1 podvyuzitych plochach opzP 3 3.4 FS
Kanalizace, Cisténi odpadnich vod a
2.2.1 , (o X
zasobovani pitnou vodou
2.2 Protipovodnova opatreni, retencni
2.2.2  schopnost krajiny, vodni toky a plochy, X
vodni dila
23 2.3.1 Odpadové hospodarstvi X
2.4 2.4.1  Revitalizace sidelni zelené X
25 2.5.1 Eliminace emisi ze staciondarnich zdroja X
' 2.5.2  Centrdlni zdsobovani teplem X



2.6

3.1

3.2

33

34

4.1

4.2

26.1
3.1.1

3.1.2

3.13

3.2.1

3.2.2

33.1

3.3.2

3.3.3

34.1

3.4.2

4.11

4.1.2

4.2.1

4.2.2
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Zatepleni vefejnych budov

Rozvoj specializovanych VVI center
Brownfields pro ucely inovacniho
podnikani

Integrator inovaci

Vzdélavani pro VaV, podnikani a
podnikavost

Uplatnitelnost absolventl na trhu prace
PFima spoluprace soukromého a
verejného sektoru

Propagace MSP z aglomerace v zahranici
a vyména zkusenosti

Podpora sitovani firem v aglomeraci
Spolecné projekty popularizace
technickych a prirodovédnych obort
Popularizace podnikani v regionu
Podpora zapojeni socialné
znevyhodnénych osob na trh prace
Podpora zapojeni osob se zdravotnim
postizenim na trh prace

Rozvoj socialniho bydleni a rozvoj
nizkokapacitnich pobytovych forem
socialnich sluzeb komunitniho typu
Prevence socialné patologickych

jevad a prevence kriminality
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1.2 Implementacni struktury

Nastaveni implementacni struktury a procesd musi odpovidat pozadavkim stanovenym v MPIN.
V rdmci ITI UChA je nastavena nésledujici implementaéni struktura.

RO RO RO

12S /2SS /2S

Nositel ITI

Asistenti » — je élenem RV
manazera

Tematicti — je €lenem PS

Zprostredkujici

subjekt ITI pro
projekty EFRR

Odborni
koordinatofi .
hodnotitelé
— skupiny ZadatelQ
Prac integrovanych
projekta

)

individualni zadatelé

Nositel ITI prostfednictvim niZze uvedenych organli bude v ramci realizace strategie ITI provadét
koordinaci aktivit v souladu s harmonogramem strategie ITl, monitorovat napliovani a pfijimat
opatfeni k jejimu plnéni (v¢. jeji aktualizace). Nositel ITI je odpovédny za pfipravu integrované
strategie, za naplfiovani principu partnerstvi a koordinaci aktivit mistnich aktér( v daném Gzemi
integrované strategie. Nositel priibézné zajiStuje sbér projektovych zaméra pfispivajicich k plnéni cil{
integrované strategie, monitoring a podavani Zprav o plnéni integrované strategie, realizaci strategie
ITI jako celku aplnéni jejich schvalenych cilovych hodnot (které vznikaji agregaci hodnot
realizovanych projekt(l). Nositel rovnéz provadi povinnou mid-term evaluaci a zodpovida také za
publicitu ITI jako celku.
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Nositelem strategie ITI je Statutarni mésto Usti nad Labem.

Roli nositele ITI vykonavaji pfisluiné organy Statutdrniho mésta Usti nad Labem, které pfijimaji
zasadni rozhodnuti dle zékona o obcich. Jedna se o Radu a Zastupitelstvo SM Usti nad Labem. V jejich
gesci je schvalovani Strategie ITl a schvalovani nékterych podstatnych zmén Strategie ITIl. V ramci
Magistratu mésta Usti nad Labem je vytvorena organizaéni struktura zaji$tujici realizaci integrované
strategie. Vykonnou jednotkou nositele ITI je oddéleni fizeni ITI vramci Odboru strategického
rozvoje.

Mésto, které bude na Uzemi sidelni aglomerace v samostatné plsobnosti zastfeSovat integrovanou
strategii financovanou z programl podporovanych ERDF, bude zaroven verejnopravni smlouvou
uzavienou na zakladé zakonného zmocnéni povéreno fidicim orgdnem operacniho programu k
vykonu funkce zprostfedkujiciho subjektu, a to v rozsahu odpovidajicim pfinejmensim vybéru
operaci. PlUsobnost mésta v roli zprostfedkujiciho subjektu nebude vefejnopravni smlouvou
vymezena teritoridlné, ale pouze vécné, vazbou na integrovanou strategii, kterou mésto zastresuje.
Nadrizenym spravnim orgdnem verejnopravni smlouvy bude ministr v ¢ele ministerstva v roli fidiciho
organu operaéniho programu. Vzhledem k této skutecnosti je tfeba zajistit oddéleni funkci nositele
ITI a ZprostFedkujiciho subjektu ITI v rAmci Magistratu mésta Usti nad Labem.

Vzhledem k faktickému oddéleni funkci je Operacni manudl zpracovan samostatné pro vykonnou
jednotku nositele ITlI a samostatné pro Zprostredkujici subjekt ITI.

Statutarni organy nositele — Rada a Zastupitelstvo mésta Usti nad Labem

e schvaluji strategii ITI,

e schvaluji podstatné zmény strategie ITI majici vliv na zméreni integrované strategie (zmény
prioritnich oblasti a specifickych cil(l) a rozpocet specifickych cild a opatieni (kompetence
ZM),

e schvaluji podstatné zmény strategie ITI nemajici vliv na zaméreni integrované strategie ani
celkovy rozpocet — napt. Upravy harmonogramu, financniho planu, indikatord (kompetence
RM),

e schvaluji Statut a jednaci ad Ridiciho vyboru ITI Ustecko-chomutovské aglomerace.

Ridici vybor ITI UChA

Ridici vybor je platformou bez pravni subjektivity ustanovenou na principu partnerstvi a vykonava
¢innosti jako poradni organ nositele ITI.

e projednava a doporucuje statutarnim organiim nositele ke schvaleni strategii ITI,

e schvaluje monitorovaci zpravy ITI,

e vyddva doporuceni tykajici se realizace strategie ITI nositeli ITI,

e schvaluje nepodstatné zmény strategie ITI,

e schvaluje kritéria pro uréeni souladu projekt( se Strategii ITI,

e vydava vyjadreni o souladu/nesouladu projektového zaméru (ze schvéleného souboru) se
strategii ITI,

e schvaluje harmonogram vyzev nositele ITI,

e projednava a schvaluje vyzvy nositele ITI k predkladani projektovych zamér( a zarazeni do
pracovnich skupin,

e schvaluje Statut a jednaci fad pracovnich skupin,

6
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schvaluje ¢leny pracovnich skupin,
vydava stanovisko k podstatnym zménam integrovanych projekt(.

Pracovni skupina

Otevienad platforma sloZena z predkladatelll projektovych zamérQ a pripadné expertld na dané téma

schvalenych Ridicim vyborem ITI.

prostfednictvim svych ¢len( sleduje pripravu strategii a projektd, které by mohly ovlivnit,
realizaci Strategie ITI,

navrhuje reseni identifikovanych problémd,

snazi se dojit (konsensem) ke zpracovani souboru projektl naplnujici pfislusné opatreni
strategie ITl v celém svém rozsahu.

Vykonny tym nositele ITI - MMUL, Odbor strategického rozvoje, oddéleni fizeni ITI

Jedna se o vykonnou jednotku, kterd zajistuje vykon ¢innosti v kompetenci nositele ITI. Tym nositele

ITI se sklddd z manazera ITI, asistenta, tematickych/Uzemnich koordinatorl a experta na dotacni

management.

administruje zmény Strategie ITI,

administruje monitorovaci zpravy ITI,

vyhlasuje a administruje vyzvy nositele ITI,

zajistuje v€asné reseni pfipadnych problémd,

zajistuje agendu spojenou s Ridicim vyborem ITI UChA a pracovnimi skupinami,

komunikuje s pfijemci/Zzadateli integrovanych projektl a v pfipadé potreby podnécuje
absorpéni kapacitu,

koordinuje spolupraci subjektl v Uzemi souvisejicich s danym tématem (v ramci PS),
napomaha vytvareni partnerstvi mezi subjekty v rdmci jednotlivych témat resenych ITI,
vyhodnocuje pokrok v realizaci ITI a naplriovani jeho cild/indikatord/finanéniho planu,
predklddd soubory integrovanych projekt( (vystup z pracovni skupiny) Ridicimu vyboru ITI
Ucha,

zajistuje publicitu a PR pro ITI,

administruje projekt na podporu fizeni ITl financovany z Operacniho programu Technicka
pomoc.

Zprostredkujici subjekt ITI pro projekty EFRR

komunikuje s pfijemci/Zadateli integrovanych projekta,

navrhuje kritéria pro vybér integrovanych projektli a ovéreni jejich souladu s integrovanou
strategi,

konzultuje s nositelem ITI vyzvy nositele ITI,

vyhlasuje a administruje vyzvy ZS ITI,

provadi posouzeni a hodnoceni predloZenych integrovanych projektli véetné posuzovani
souladu projektu s cili Strategie ITI, a predava toto hodnoceni RO,

v pfipadé vécného hodnoceni zajistuje hodnoceni prostfednictvim externich ¢i internich
hodnotiteld,

vydava stanovisko k podstatnym zménam integrovanych projekt(,
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poskytuje soucinnost RO (napf. vydava podnéty ke kontroldm, ohlasuje podezieni na
nesrovnalosti, spolupracuje pti provadéni kontrol, spolupracuje pfi pripravé seminaru)
vykonavd dalsi Ukoly stanovené fidicim organem operacéniho programu vefejnopravni
smlouvou,

zajistuje naplriovani pravidel publicity ITI jako celku,

administruje projekt na podporu cinnosti zprostfedkujiciho subjektu ITI financovany
z Operacniho programu Technicka pomoc.
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2 Metodicky pristup k Operacnimu manualu

v veyv

Pro OM nositele ITI byl zvolen procesni zpUsob Fizeni. Zakladni jednotkou Fizeni a téZistém popisu tak
je presné vymezeny proces, resp. ¢innost. Hierarchicky procesni model pracuje se tfemi zakladnimi
urovnémi:

. oblasti procesu,

. procesy,

° ¢innosti.

1) Oblast procest

Oblast procest predstavuje relativné rozsahly soubor procesll a cinnosti, které vytvareji logicky
uzavienou a relativné autonomni oblast aktivit v rdmci implementace integrované strategie.

2) Procesy
KaZzda oblast procesl se rozklada na jednotlivé procesy.

Procesy lze definovat jako logicky souvisejici soubor Cinnosti, pfi jejichz vymezeni se ptihlizelo jak
k pfedmétu cinnosti, tak i k rozloZzeni odpovédnosti za realizaci proces( v rdmci organizacni struktury.
Pfedmét cinnosti je spojen tematicky s oblasti procest (napfiklad Administrace integrovanych
projektd), s cilem, ktery by mél dany proces splfiovat.

3) Cinnosti
Kazdy proces se cleni na ¢innosti.

Cinnosti pfedstavuji v navrieném procesnim modelu zakladni aktivity vykonavané v rdmci procesu.
U kaidé cinnosti jsou vtabulkové formé popsany jeji zakladni atributy. Cinnosti jsou zakladni
jednotkou popisu procesniho modelu. Pro kazdou c¢innost jsou definovany vsechny zakladni
parametry — vstup, vystup, odpovédnosti, tedy kdo bude garantem a realizatorem, frekvence ¢innosti
apod. a vidy je zfejmé, jak je zasazen do sledu logickych krokd, tj. kterému procesu, resp. ¢innosti
predchazi a po které nasleduje.

Pro snazsi orientaci jsou vSechny oblasti procesu, procesy, ¢innosti i operace kédovany.

Dokument je strukturovan na jednotlivé kapitoly podle vyse identifikovanych oblasti procest. Kazda
kapitola popisujici danou oblast procest ma jednotnou strukturu. Nejprve je uveden prehled procest
a Cinnosti vramci dané oblasti procesi. UZivatel se tak rychle seznami s tim, v jakém sledu dané
procesy probihaji. Nasleduje strucna informace, jejimz cilem je rémcové charakterizovat danou oblast
procesu, tj. zejména vymezit cile, kontext, hlavni garance a vazby na dalsi oblasti procesll. Tézisté
kazdé kapitoly nicméné spociva v popisu procesti a cinnosti, kdy zakladni jednotkou popisu
predstavuje Uroven cinnosti. S ohledem na praktickou vyuZitelnost OM byl zvolen strukturovany
pfistup k popisu proces(, resp. ¢innosti, zaloZzeny na tabulkové formé, nicméné specifické terminy,
pfipadné i sloZitéjsi postupy jsou vysvétleny v textu pod danou tabulkou. Kromé toho po procesnich
tabulkach mlze v pripadé potreby ndsledovat i dalsi vysvétlujici text.
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Kazda tabulka je oznacena nejen z hlediska relevantni ¢innosti, ale pro snazsi orientaci je vidy uveden
i dany proces. V kazdé tabulce jsou uvedeny nasledujici informace:

Proces X.X

Kod €innosti

Jedineény  kod  Cinnosti, uZivany zdlvodu jejich
jednoznacéného odliseni

Nazev ¢innosti

Nazev Cinnosti, které naplfiuji popisovany proces

Garant ¢innosti

Garant cinnosti predstavuje pozici nebo osobu, kterd nese
zodpovédnost za nastaveni postupl a pravidel dodrZzovanych
béhem realizace dané ¢innosti.

Realizator

Realizator je definovan jako pozice nebo osoba, kterd primo
vykonava danou ¢innost a nese zodpovédnost za jeji realizaci
v souladu s postupy a pravidly nastavenymi garantem.

Spolupracujici subjekt

Spolupracujici subjekt je chdpan jako pozice nebo osoba,
ktera se na dané Cinnosti vyznamnéji podili, spolupracuje pfi
jeji realizaci, konzultuje zvolené feSeni, nicméné nenese
pfimou odpovédnost.

Schvalujici subjekt

K dané cinnosti, ktera bude popisovat zejména pftipravu
podkladd nebo materidld ke schvalovani, ¢i kdanému
vystupu, je uveden schvalujici subjekt. V pfipadé, ze dany
vystup je schvalovan na vice udrovnich, jsou jednotlivé
subjekty uvedeny v poradi, vijakém je dany wvystup
schvalovan.

Vstupy

Vstupy predstavuji podklady nezbytné pro zajisténi dané
¢innosti.

Vstupy mohou byt zaroven vystupy nékteré cinnosti, ktera
popisované Cinnosti pfedchazi.

Vystupy

Do této kategorie jsou zahrnuty ptimé vystupy dané cinnosti,
zejména ve smyslu dokument(, které jsou v dané cinnosti
generovany.

Vystupy jedné cinnosti mohou byt soucasné vstupem pro
jinou Cinnost.

Distribuce/ulozeni
vystup(

Tato kategorie definuje, kde je dany vystup archivovan, kdo je
jeho adresatem, pfipadné jakym zplsobem je tomuto
adresatovi dorucen.

Frekvence ¢innosti

Frekvence, sjakou je dana cinnost realizovana (napf. 1 x
mésicné, vidy po vyhlaseni vyzvy apod.).

Lhuta realizace

Lhlta, za kterou musi byt dand ¢innost realizovana.

Pro snazsi porozuméni vazeb mezi nékterymi cinnostmi, pripadné nékterych aspektl, jsou

v nékterych ptipadech doplnény vysvétlujici schémata a procesni diagramy.
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3 Prehled oblasti procesu a procesti

Oblast procesti
Proces

Oblast procesti
Proces
Oblast procest
Proces
Oblast procesu
Proces
Proces
Proces
Proces
Proces
Proces
Oblast procesu
Proces
Proces
Proces
Proces
Proces
Oblast procesu
Proces
Proces
Proces
Proces
Proces
Proces
Oblast procest
Proces
Proces

A Strategické fizeni ITI a metodické fizeni

A.1 Zajisténi vnitfnich a kontrolnich mechanismd

A.2 Komunikace a koordinace oddéleni fizeni ITI

A.3 Komunikace a koordinace s dalSimi subjekty implementacni struktury ITI
A.4 Komunikace a koordinace externimi organy

A.5 Metodické fizeni

A.6 Pfiprava a realizace projektl nositele ITI

A.7 Zajisténi ¢innosti Ridiciho vyboru

B Rizeni lidskych zdrojt

B.1 Rizeni lidskych zdroji

C Rizeni rizik

C.1 Identifikace a feSeni rizik

D Budovani absorp¢ni kapacity, komunikace a publicita
D.1 Koordinace aktivit relevantnich aktér v ramci funkéniho dzemi ITI
D.2 Komunikace s nositeli integrovanych projektu

D.3 Prfiprava a realizace seminaru

D.4 Komunikace s verejnosti

D.5 Zajisténi povinné publicity

D.6 Vyfizovani stiznosti

E Rizeni realizace ITI

E.1 Pfiprava Harmonogramu vyzev

E.2 Monitoring strategie ITI

E.3 Rizeni zmén strategie ITI

E.4 Evaluace strategie ITI

E.5 Sledovani vyvoje kvality Zivotniho prostredi

G Administrace integrovanych projektt

F.1 Pfiprava a vyhlaseni vyzvy nositele ITI

F.2 Sbér a posouzeni projektovych zamér tematickym koordinatorem
F.3 Projednani projektovych zamérd v PS a RV

F.4 Monitoring integrovanych projekt(

F.5 Rizeni zmén integrovanych projektt

F.6 Kontroly integrovanych projekt(

H Rizeni a archivace dokumentti

G.1 Vedeni slozek projekt(

G.2 Archivace interni externi komunikace
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4 Popis procesu

s w7 V4

A Strategické rizeni ITI a metodické rizeni

A.1 Zajisténi vnitinich a kontrolnich mechanismu
Organizacni rad
Vykonny tym nositele ITI tvofi oddéleni fizeni ITI, které je zfizené na odboru strategického rozvoje

MMUL. Do tymu nositele zaroven nalezi expert na dotaéni management, ktery je pracovné zarazen
na oddéleni projektl a dotaci.

Cinnosti souvisejici s vykonem funkce nositele ITI zajistuji 3 zaméstnanci v pracovnim poméru. Tato
pracovni mista jsou jiz zarfazena v systemizaci pracovnich mist MMUL.

Pro nékteré cinnosti, vyzadujici tematickou odbornost, se jevi jako Ucelné vyuzivat i pracovniky mimo
pracovni pomér (na DPC nebo DPP). Na tyto osoby je v souctu vyhrazeno 1 systemizované misto.

V ramci oddéleni fizeni ITI jsou zfizeny nasledujici pozice:

Forma
pracovnépravniho
vztahu

Uvazek pro
ZS ITI

Systemizované
misto

Pracovni pozice

. , .., Pracovnismlouva na
Manazer ITI Vedouci oddéleni .. 1
dobu neurcitou

Pracovni smlouva na

i 1
Asistent referent dobu neurditou
Tematicky koordinator - doprava DPP/DPC 0,25
Tematicky koordinator — ekonomicky rozvoj DPP/DPC 0,25
Tematicky koordinator — socialni oblast DPP/DPC 0,4
Tematicky koordinator — Zivotni prostredi DPP/DPC 0,1

Pracovni smlouva na

Expert na dotaéni management referent Ao fEn 1

Osobni vydaje souvisejici s pracovnimi pozicemi v€. pozic mimo pracovni pomér budou do vyse 4,5
Uvazku hrazeny z OP Technicka pomoc.

Pracovnici s pracovni smlouvou maji vyhrazené vlastni pracovni misto v budové MMUL, tematicti
koordinatofi maji tamtéz 1 sdilené pracovni misto.

Zastupitelnost

V radmci organizacni struktury je zajisténa zastupitelnost jednotlivych pracovnikd nositele ITl v pfipadé
jejich kratkodobé nepfitomnosti, a to nasledovné:

Pracovni pozice

Manazer ITI Asistent
Asistent Manazer ITI
Tematicky koordinator - doprava Tematicky koordindtor — Zivotni prostredi

Tematicky koordinator — ekonomicky rozvoj = Tematicky koordindtor — socialni oblast
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Tematicky koordinator — socialni oblast Tematicky koordinator — ekonomicky rozvoj
Tematicky koordinator — Zivotni prostredi Tematicky koordinator — doprava
Eypert na dotacni management Urceny pracovni odd. projektl a dotaci

Zastupitelnost je uvedena vzdy u pracovni ndplné daného pracovnika.

V pripadé dlouhodobé nepritomnosti (dlouhodoba pracovni neschopnost, materska a rodicovska
dovolend, jind dlouhodoba nepfitomnost) bude pracovni misto obsazeno jinym pracovnikem.
V ptipadé pozic s pracovnim pomérem to bude na zakladé pracovni smlouvy na dobu urcitou.
V pfipadé pozic mimo pracovni pomér to bude na zékladé nové DPC nebo DPP.

Oddéleni funkci

Nasledujici tabulka znazoriiuje role vykondvané v ramci implementace ITI. Z tabulky je patrné, ze
dochazi k jasnému oddéleni role nositele ITI od role zpracovatell a predkladateld integrovanych
projektd v rdmci ITI UChA, jako? i fizeni realizaci téchto projektl, a predevéim pak oddéleni role ZS
ITI.

ZSITl samostatné Oddéleni zprostredkujiciho subjektu ITI, MMUL

Vykonna jednotka nositele ITI Odbor strategického rozvoje, oddéleni rizeni ITI, MMUL

Predkladatel integrovanych projektt do
ITI UChA, jejichz nositelem je SM Usti
nad Labem

Odbor strategického rozvoje, oddéleni projektl a dotaci, MMUL
Vécné pfrislusné odbory MMUL

Expert na dotaéni management bude pouze poskytovat poradenstvi Zadatelim pfripravujicim
integrované projektu do ITl. Nebude se podilet na zpracovani ani fizeni integrovanych projektli mésta
financovanych prostrednictvim ITI.

Zasady fizeni

Oddéleni Fizeni ITI je zfizeno na Magistratu mésta Usti nad Labem, a proto nastaveni vnitinich a
kontrolnich mechanism( vychazi ze zasad pro fizeni a ¢innost MMUL stanovenych Organizacnim
fadem. Mechanismy specifické pro fizeni ITl jsou specifikovany vtomto Operaénim manudlu,
pfipadné podrobnéji popsany v navazujicich materialech i pfilohach.

Manazer ITI fidi implementaci ITl a je odpovédny za nastaveni fidicich a kontrolnich systému a za
vykon koordinac¢ni a fidici role. Zaroven je manaZer ITI pfimym nadfizenym vsech pracovnikd
oddéleni fizeni ITI, ¢imZ je zodpovédny i za dodrZovani vSech postupl a lhat v jednotlivych krocich
implementace. VSichni pracovnici maji jednoho bezprostfedniho nadfizeného — manazera ITI,
kterému jsou za svoji ¢innost odpovédny. Rozsah povinnosti je obsazen v ndplni prace konkrétniho
pracovnika.

Po strance pracovné pravni vymezuji fizeni lidskych zdroja nasledujici pfedpisy a dokumenty:
» Zéakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik préce, v platném znéni,

» Zéakon ¢.312/2002 Sb., o Gfednicich Gzemich samospravnych celkd, v platném znéni,
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» Nafizeni vlady ¢. 564/2006Sb., o platovych pomérech zaméstnancll ve vefejnych sluzbach
a sprave, ve znéni pozdéjsich predpisd,

Eticky kodex (pfiloha 2),

Organizacni fdd MMUL,

Smérnice tajemnika MMUL 3/2009, Pracovni rad,

Dalsi vnitini a sluZzebni predpisy (napf. bezpecnostni predpisy, pozarni rad),

YV V V V V

Pracovni smlouvy, DPC, DPP, napIné prace

Evidence pracovni doby
Evidence dochazky je feSena prostfednictvim elektronického systému.

Vedouci oddélni Fizeni ITI v MS2014+ vypliuje pro ucely OP TP Prohlaseni k vyplaceni osobnich
nakladl a to minimalné jedenkrat pfi zapojeni zaméstnance do systému hrazeni osobnich nakladu
z prostfedkd technické pomoci a dale pti kazdé zméné udaji uvedenych v prohlaseni.

Eticky kodex

Kazdy pracovnik oddéleni fizeni ITI pfi ndstupu podepisuje Eticky kodex, ktery je ptilohou €. 2 tohoto
manualu.

Zamezeni stfetu zajmu
Eticky kodex ve svém ¢l. 5 upravuje postupy pro zamezeni stfetu zajma.

V pfipadé, Ze kterykoliv zaméstnanec odd. fizeni ITI identifikuje domnély stret zajma, tykajici se
pracovnika odd. ftizeni ITI ¢i jakychkoliv dalSich subjektl zapojenych do procesu implementace
strategie ITl, je vsouladu s pfislusSnymi internimi prfedpisy MMUL (pracovni fad, eticky kodex,
povinnosti vyplyvajici z pracovnépravnich predpisl) povinen ohlasit jej nadfizenému zaméstnanci.
Ten o tom pofidi zaznam a zajisti bud' jeho prosetreni, nebo predani kompetentni osobé (v pripadé
podezieni na stfet zajmu pfi implementaci strategie ITl jde o tajemnika MMUL).

V pfipadé, Ze podnét na domnély stiet zajml pochdzi od externich subjektl a tyka se hodnoceni
projektd, je rovnéz predan tajemnikovi MMUL.

Tajemnik MMUL predané podnéty prosetii a zajisti pripadnad napravna opatfeni a informovani
relevantnich subjekta.
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A.2 Komunikace a koordinace oddéleni rizeni ITI

Komunikace a koordinace v ramci oddéleni fizeni ITI probihd prostfednictvim béznych technik (napf.
elektronicka, osobni, telefonicka komunikace) a také formou pravidelnych porad.

Bézné porady se konaji 1x za 14 dni v pravidelnou dobu. Porad se ucastni vSichni pracovnici odd.
fizeni ITI. V Uvodu porady jsou vidy kontrolovany ukoly z predchozi porady. K Ucasti na poradé muze
byt pfizvén v pfipadé potieby piedseda Ridiciho vyboru nebo jeho dalsi élenové.

Tematicti koordinatofi vykonavaji své Cinnosti zpravidla mimo pracovisté. V pfipadé potifeby mize
vyzadovat manazer ITlI pfitomnost tematického koordinatora na pracovisti ve stanoveny termin
s pfihlédnutim k disponibilité tematického koordinatora.

Pro koordinaci oddéIni bude kromé béznych komunikacnich nastrojli vyuzivano:
- sdileného kalendare,
- sdileného disku.

Komunikaci smérem kvedoucimu odboru strategického rozvoje a dalsim nadfizenym zajistuje
manazer ITl, pfipadné asistent.
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A.3 Komunikace a koordinace se subjekty implementacni struktury ITI

Komunikace subjektd implementacni struktury ITI vychazi z Komunikacni strategie, kterd je soucasti
integrované strategie ITI. Komunikacni plan je vypracovdn ve formé nasledujici tabulky:

.. .. .. | Odpovédnost za
Prijemce informace Obsah komunikace Komunikacni kanal . .
prenos informace

S . .. . informace orozhodnutich
Tematicti koordinatofi . =~ osobni / e-mailova .
Ridiciho vyboru ITI . manazer ITI
. . komunikace
(napf. zmény ITI)

informace o plnéni indikator(,

harmonogramu, pripadnych osobni / e-mailova tematicti
. zméndach a problémech komunikace koordinatofri
Manazer ITI . b i
v projektovych zdmérech apod.
informace o rozhodnutich jednani Ridictho ., . |
. B . Ridici vybor ITI
Ridiciho vyboru ITI vyboru
informace o plnéni indikator(,
o p o harmonogramu, pripadnych jednani Ridiciho .
Ridici vybor ITI . 2 I? PRI J, manazer ITI
zméndach a problémech vyboru
v projektovych zamérech apod.
informace o plnéni indikator(,
) harmonogramu, ptipadnych jednani Ridictho ., . .
Nositel ITI .. 2 p S J, Ridici vybor ITI
zméndach a problémech vyboru

v projektovych zdmérech apod.
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Komunikace s externimi orgdny vychazi z Komunikacni strategie, kterd je soucasti integrované

strategie ITI. Komunikacni plan je vypracovan ve formé nasledujici tabulky:

" . . Prostfedek Odpovédnost za
Prijemce informace Obsah komunikace : . :
komunikace prenos informace

oznameni / zddvodnéni
zmén v prubéhu realizace ITI
(vliv na harmonogram,
financni plan apod.)
MMR - ORP PFehIed vyvoje realizace ITI,
informace o schvalenych
a realizovanych projektech,
prehled plnéni indikator(,
harmonogramu, finan¢niho
planu

Casovy harmonogram vyzev
RO OP pro ITl apod.

Ridici organy OP R —
oznameni / zdGvodnéni
zmén v pribéhu realizace ITI
(vliv na harmonogram,
financni plan apod.)

¢asovy harmonogram vyzev

Narodni stala konference -
RO OP pro ITl apod.

¢asovy harmonogram vyzev

Regionalni stala konference .
RO OP pro ITl apod.

Z4dost 0 zménu
integrované strategie
(MS2014+; do 10
pracovnich dnt)
Zprava o plnéni
integrované strategie
(MS2014+; 2x roéné);
Zavérecna zprava

o plnéni integrované
strategie (MS2014+)

jednani RSK a NSK

Zadost 0 zménu
integrované strategie
(MS2014+; do 10
pracovnich dnt)

jednani NSK

jedndni RSK

manazer ITI

manazer ITI

zastupce nositele
ITI, ktery je clenem
NSK (zaroven
vystupy od RSK)

manazer ITI

zastupce nositele
ITI, ktery je clenem
NSK (zaroven
vystupy od RSK)
zastupce nositele ITI
(¢len Ridiciho
vyboru), ktery je
¢lenem RSK

Podrobné je komunikace a koordinace s externimi organy popsana nasledujicimi ¢innosti:

A.4.1 Komunikace s MMR-ORP

A.4.2 Komunikace s jednotlivymi RO a ZS ITI

A.4.3 Zajisténi ucasti na Regiondlni stdlé konferenci (RSK) a Ndrodni stdlé konferenci (NSK),

preddvani informaci k nastaveni harmonogramu vyzev

A.4.4 Komunikace s dalsimi externimi orgdny

A.4.5 Spoluprdce na tvorbé krajskych koncepcnich dokumentii

A.4.1 Komunikace s MMR-ORP

MMR jako gestor regionalni politiky CR dle zdkona &. 2/1969 Sb., kompetenéni zakon, ve znéni
pozdéjsich predpisld, monitoruje a vyhodnocuje nastaveni integrovanych nastroji v ramci Uzemni
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dimenze. V ramci MMR tuto cinnost zajistuje odbor regionalni politiky (MMR — ORP). V oblasti
nastaveni a vyhodnocovani integrovanych nastrojd v ramci uzemni dimenze MMR — ORP zejména:

e stanovuje ve spolupréci s centralnimi organy, s RO a dal$imi partnery zékladni rdmec pro

uplatnéni integrovanych pfistupd v rdmci program( prostfednictvim Metodického pokynu pro
vyuZziti integrovanych nastrojl v programovém obdobi 2014-2020 (MPIN),

¢ vyhlasuje vyzvy pro predkladani integrovanych strategii,
e hodnoti a schvaluje integrované strategie rozvoje Uzemi ve spolupraci s relevantnimi RO,

e pribéiné monitoruje realizaci integrovanych strategii a napliovani indikatord dle vyuZivanych
integrovanych nastroju,

e identifikuje vyvojové trendy a navrhuje ve spolupraci s RO a dal$imi partnery v rdmci Narodni
stalé konference opatieni v pfipadé negativniho vyvoje v napliiovani cil( stanovenych v Dohodé
o partnerstvi v oblasti integrovanych nastroji a Uzemni dimenze.

Nositel ITI komunikuje s MMR-ORP predevsim v ramci procesu pripravy a schvaleni strategie ITI a
dale v rdmci monitoringu a fizeni zmén strategie ITI.

Predpoklada se pribéind komunikace. Popsany proces se tyka pouze komunikace zasadniho
charakteru.

A.4.2 Komunikace s jednotlivymi RO a ZS ITI

Ridici organy se podili na hodnoceni a schvalovéni integrovanych strategii a na zakladé vysledku
hodnoceni vydavaji Akceptacni dopis, vyclenuji rezervaci financnich alokaci pro realizaci
integrovanych nastroja v ramci svého programu a stanovuji podminky Cerpani téchto alokaci pro
nositele IN. Dale RO rozhoduji o p¥ipadném zrudeni pfisluiné &asti rezervace finanénich alokaci pfi
neplnéni stanovenych podminek ze strany nositele IN.

RO zpracovavaji harmonogram vyzev, pti¢em? pfitom pfihlédnou k finanénim planim schvalenych
integrovanych strategii tak, aby zpUsob vyhlaseni vyzvy umoziioval nositeli strategie ITI fadné a véas
plnit schvaleny financni pldn integrované strategie.

RO vyhladuji vécné a Gzemné zacilené vyzvy pro predkladdni integrovanych projektt do piisluinych
specifickych cil@, pfipadné standardni vyzvy, ve kterych bude RO oddélené sledovat podil alokace pro
integrované projekty. RO zaji$tuji hodnoceni projektd a jejich schvaleni k realizaci.

V ptipadé, kdy je zapojen do procesu hodnoceni ZS ITl, vyhlasuji ZS ITI v nékterych pfipadech vyzvu ZS
ITI a zajistuji pfijem a hodnoceni projektd.

RO vydavaji pravni akt o poskytnuti/pfevodu podpory.

RO a ZS ITI spolupracuji s nositelem ITI pf¥i pripravé a vyhlaseni vyzvy na predkladani projektovych
zaméru a zapojeni do pracovnich skupin.

RO dale poskytuji informace MMR — ORP a MMR — NOK o realizaci integrovanych nastrojd v
pfislusném OP.

Nositel ITI komunikuje s jednotlivymi RO v ramci procesu p¥ipravy a schvaleni strategie ITI.
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Ve fazi implementace strategie ITI pak komunikuje v nasledujicich oblastech:

e koordinace vyzev RO a ZS ITI

e priprava a vyhlaseni vyzvy nositele ITI

e predani vystupd z Ridiciho vyboru k dané vyzvé

e zmény v integrovanych projektech

e monitoring napliovani finan¢niho planu, cilovych hodnot indikdtord a dalSich zavaznych
podminek stanovenych v Akceptaénim dopisu RO

RO predava nositeli ITI sestavy z MS2014+ za Gcelem Fizeni, sledovani a reportingu o naplfiovéni
strategie ITI.

Predpoklada se pribéind komunikace. Popsany proces se tykd pouze komunikace zasadniho
charakteru.

A.4.3 Zajisténi ucasti na Regiondlni stalé konferenci (RSK) a Narodni stalé konferenci (NSK),
predavani informaci k nastaveni harmonogramu vyzev

Narodni stala konference (NSK) — prispiva k zajisténi vzdjemné provazanosti a koordinaci statu a
region (Uzemnich partner() pfi implementaci integrovanych nastroju a realizaci DoP a programu
spolufinancovanych z ESI fond(l. NSK se sklddd ze tii komor. Prvni komora NSK (Komora ITI a IPRU) je
sloZzena ze zastupctl jednotlivych ITI a IPRU. Druha komora NSK (Komora CLLD) je sloZena ze zastupct
krajskych siti MAS. Treti komora NSK (Komora regionalni) je sloZena z delegatl Regionalnich stalych
konferenci. Zastte$ujici organizace Uzemnich partnerd (Asociace kraj CR, Svaz mést a obci CR,
Sdruzeni mistnich samosprav CR, Nérodni sit MAS CR) jsou relevantné zastoupeny napfi¢ viemi
komorami NSK. Jednani komor se rovnéz ucastni zastupci fidicich orgdnid jednotlivych programi a
vécni garanti prioritnich os program, zastupce Agentury pro socidlni zaclefovani, zastupce MMR —
NOK a zastupce MMR — ORP. NSK na zakladé podkladl od RSK a podklad(i od nositelt IN navrhuje
doporuceni pro realizaci integrovanych ndstrojl a realizaci Uzemni dimenze v programech.

e NSK (Komora ITl a IPRU a Komora CLLD) projedndva (bere na védomi) schvalené strategie
integrovanych nastroju.

e NSK na zadkladé podkladli od RSK a od nositelll IN zpracovavd doporuceni pro nastaveni
harmonogramu vyzev zacilenych na podporu integrovanych projekt, vcetné jejich
uzemniho, pfipadné vécného zacileni. Doporuceni pro nastaveni harmonogramu vyzev jsou
projedndvdna fidicimi orgdny na platformach urcenych pro pfipravu harmonogramu vyzev, a
to rovnéz s ohledem na fizeni pfipadnych synergickych/komplementarnich vazeb.

e NSK prostfednictvim svého sekretariatu (MMR — ORP) sleduje ¢erpani financnich prostredk
z rGznych prioritnich os/priorit unie rdznych program( na realizaci integrovanych nastroju
(ITI, IPRU, CLLD).

Regionalni stala konference (RSK) zajistuje naplfiovani cil(l Strategie regiondlniho rozvoje CR 2014—
2020 ve spravnim obvodu kraje, s Uzemni ptsobnosti v jednotlivych krajich CR. RSK je zfizena na
principech partnerstvi, je sloZena ze zastupcl regionalnich, mistnich, méstskych a jinych organ(
verejné spravy, hospodarskych a socidlnich partner( a subjekt( zastupujicich ob¢anskou spolecnost a
Agentury pro socialni zaclefiovani.
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e RSK sleduje a podporuje absorpcni kapacitu regionu, dava doporuceni k zaméreni a sladovani
vyzev pro projekty v ramci zacilenych vyzev v ramci Uzemni dimenze, prispiva ke sladéni
rozvojovych dokument(l a strategii a rozvojovych (investi¢nich) plang.

e RSK umozZnuje vytvareni vazeb mezi jednotlivymi integrovanymi strategiemi zamérenymi na
vyuzivani prostfedkl ESI fond(, iniciuje sbér informaci a dat o vyvoji v Uzemi a dopadech
realizovanych opatfeni

Relevantni vystupy RSK jsou poskytovany NSK.

Za ITI UCha je jmenovan zastupce do RSK a NSK, ktery se tak Ucastni svolanych jednani a predava
pozadavky nositele ITI UChA na nastaveni harmonogramu vyzev jednotlivych OP, jejich vécné a
Uzemni zacileni.

A.4.4 Komunikace s dalSimi externimi organy

Kromé vysSe zminénych orgdani muzZe vzniknout potfeba komunikovat s dalSimi externimi organy
napt. AO MF, Ufad VlIady CR, dalsi kontrolni organy na narodni Grovni apod.

To se tykd napfiklad komunikace v ramci nékterych projektl, jejichZ realizace sméfuje do Uzemi
CHKO. Takové projektu je nutno konzultovat s pracovniky Agentury ochrany pfirody a krajiny CR.

A.4.5 Spoluprace pfi tvorbé krajskych koncepénich dokumenta

Vzhledem k tomu, Ze funkéni Gzemi ITI UChA zabira zna¢nou &ast Usteckého kraje, Ize pfedpoklddat
spolupraci nositele ITI pfi tvorbé krajskych koncepcnich dokumentd, které by mély byt se strategii ITI
v synergii napf. RIS3 strategie, Spole¢ny akéni plan, Program rozvoje kraje, Strategie udriitelného
rozvoje kraje apod.
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A.4 Komunikace a koordinace externimi organy
Kod Cinnosti A.4.1 A.4.2 A4.3 A4d4 A.4.5
Nazev ¢innosti Komunikace s MMR- | Komunikace Zajisténi ucasti na RSK a NSK, | Komunikace Spoluprace na  tvorbé
ORP s jednotlivymi RO aZS ITl | pfedavani informaci k nastaveni | s dal$imi externimi | krajskych koncepcnich
harmonogramu vyzev organy dokumentt
Garant ¢innosti Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI
Realizator Manazer ITI Manazer ITI a tematicti | Zastupce ITI v RSK a NSK Manazer ITl a Manazer ITI
koordinatofi tematicti
koordinatofi
Spolupracuijici Ridici vybor Ridici vybor Ridici vybor Ridici vybor Ridici vybor
subjekt Tematiéti koordinatofi Uzemni koordinatofi
Schvalujici subjekt X X X X X
Vstupy X X Priibézné reporty z monitoringu ITI X Zadost o zapojeni do
Zpravy o plnéni integrované strategie pripravy koncepcniho
Dokumenty  souvisejici s uzemni dokumentu
dimenzi vregionu (RIS3, RAP, KAP
atd.)
Harmonogram vyzev
Vystupy Zapisy z jednani Zapisy z jednani Pozadavky na nastaveni | Zapisy z jednani Zastupovani nositele ITI pfi
E-mailova komunikace E-mailova komunikace harmonogramu, vécného a uUzemni | E-mailova pripravé koncepcniho
zacileni vyzev jednotlivych OP komunikace dokumentu
Distribuce / Sdileny disk Sdileny disk Sdileny disk Sdileny disk Sdileny disk
uloZeni vystupa Archiv OSR Archiv OSR Archiv ITI OSR e-mailova
e-mailova komunikace e-mailova komunikace komunikace
v Outlooku — v Outlooku — samostatnd v Outlooku -
samostatna slozka slozka samostatna slozka
Frekvence cinnosti | Dle potreby Dle potieby V terminech jednani RSK a NSK Dle potieby Dle potreby

Pozadavky na nastaveni vyzev dle
potfeby, nejméné 1x rocné

Lhita realizace

Dle potieby

Dle potreby

Dle potreby

Dle potreby

Dle potreby
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Podrobny popis
procesu
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A.5 Metodické fizeni lidskych zdroju

A.5.1 Vstupni proskoleni novych pracovniki v oblasti relevantni dokumentace ITI a pfislusnych OP a
Etického kodexu

A.5.2 Proskoleni pracovniki v ndvaznosti na zmény v oblasti dokumentace ITI a prislusnych OP a
Etického kodexu

A.5.3 Kontinudlni metodickd podpora

Jednd se o metodické Fizeni pracovnikl odd. fizeni ITI. Vzhledem k poctu pracovnik( tohoto oddéleni
pljde prevainé o formu mentoringu ¢i individualniho proskoleni Sitého na miru danému zaméstnanci
a zajistovaného pracovniky odd. fizeni ITI.

Predpoklada se i potieba proskoleni v pripadé zmén v dokumentaci ITI i prislusnych OP, ze kterych je
dané ITl financovano. Zaroven se predpoklada pribézina metodicka podpora ze strany manazera ITl a
pracovnikd odd. fizeni ITI navzajem. Metodické problémy se fesi rovnéz ve spolupraci s metodickymi
oddélenimi jednotlivych RO a MMR-ORP.
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A.5 Metodické Fizeni lidskych zdroja
Kod Cinnosti A.5.1 A.5.2 A.5.3
Nazev ¢innosti Vstupni proskoleni novych pracovnikli | ProsSkoleni pracovniki v ndavaznosti na zmény | Kontinualni metodicka podpora

voblasti relevantni dokumentace ITI

prislusnych OP a Etického kodexu

a

v oblasti dokumentace ITI a pfislusSnych OP a
Etického kodexu

Garant Cinnosti

Manazer ITI

Manazer ITI

Manazer ITI

Realizator

Manazer ITI / tematicky koordinator

Manazer ITI / tematicky koordinator

Manazer ITI / tematicky koordinator

Spolupracujici
subjekt

Metodické oddéleni pfislusného RO
MMR-ORP

Metodické oddéleni pfislusného RO
MMR-ORP

Metodické oddéleni pfislusného RO
MMR-ORP

Tematicky koordinator

Uzemni koordinator

Schvalujici subjekt

X

X

X

Vstupy PFijem nového zaméstnance Pozadavky a doporuceni na vzdélavani | Dotaz na metodicky vyklad
zameéstnancl
Identifikovana zména v dokumentaci ITI,
prislusnych OP a Etickém kodexu
Upravena fizena dokumentace
Vystupy Proskoleni zaméstnanci Proskoleni zaméstnanci Zodpovézeny dotaz
Zaznam z proskoleni FaQ na sdileném disku
Pripadna Uprava internich metodickych
pokynt
Distribuce / uloZeni | Sdileny disk Sdileny disk Sdileny disk

vystupti

Frekvence ¢innosti

Dle potreby

Dle potreby

Dle potreby

Lhata realizace

Do 1 mésice po zahajeni pracovni ¢innosti

Jednou za 2 mésice, ¢astéji dle potireby

Do 5 PD od zaslani dotazu e-mailem (v

pfipadé komplikovaného dotazu mozno

prodlouzit aZz o 10 PD, na coZ je nutno
tazatele upozornit)

Podrobny popis

procesu
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A.6 Priprava a realizace projekttli nositele ITI (financované z OP TP)

A.6.1 Priprava projektové Zdadosti

A.6.2 Koordinace a vécna realizace aktivit

A.6.3 Oznamovdni zmén projektu

7 v

A.6.4 Financni Fizeni projektu

A.6.5 Administrace projektu

Cinnost nositele ITI je financovdna z Operaéniho programu Technickd pomoc, prioritni osa 1
,Podpora fizeni a koordinace Dohody o partnerstvi“, specificky cil 1.3 , Podpofit kapacity pro
implementaci ESIF na nizsi nez narodni Grovni“.

Opravnénymi Zadateli jsou nositelé integrovanych nastroju (ITl) - obce, pfispévkové organizace obci.
Forma financovani je stanovena jako ex-post.

Podporované aktivity jsou provozni ndklady souvisejici s pripravou, fizenim, provadénim a

aktualizovanim integrované strategie (ITl). Jedna se o nasledujici naklad:

provozni naklady,

persondlni ndklady z hlediska mezd a s nimi souvisejicich zdkonnych odvodl, do vySe 4,5
uvazku

naklady na styk s verejnosti,

financni naklady,

naklady souvisejici s monitorovanim a hodnocenim strategie

naklady na vytvoreni kvalitnich pracovnich podminek a zajisténi odpovidajiciho technického a
materialniho vybaveni (IT vybaveni, atp.),

zpracovani dilc¢ich strategickych dokument(i a analyz pro ITl, metodickd podpora a sdileni
pfikladd dobré praxe mezi jednotlivymi nositeli integrovanych nastroja ITl (sdilend webova
platforma, pracovni skupiny, seminare).

Mezi nezplisobilé patfi také nasledujici vydaje:

socidlni fond (prispévek na stravovani, prispévky na penzijni sporeni, Zivotni pojisténi, dary k
Zivotnimu jubileu apod.),

naklady na tuzemskou pracovni cestu prevysujici stanoveny limit na ubytovani ve vysi 1 500,-
K&/ osoba/noc. Naklady na zahraniéni pracovni cestu jsou zplsobilé, pokud je cesta
pozadovana fidicim organem, Narodnim organem pro koordinaci, odborem regiondlni
politiky MMR nebo Evropskou komisi,

neprimé naklady (energie, ndjemné apod.),

naklady na vzdélavani zaméstnancu.

Za ucelem ziskani podpory z OP TP je tfeba pfipravit Zadost o podporu do pfislusné vyzvy OP TP a
dale projekt dle pravidel OP TP realizovat.

A.6.2 Koordinace a vécna realizace aktivit

Cinnost zahrnuje nasleduijici tkoly:

¢ fizeni a koordinace aktivit realizac¢ni faze,
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e zajiSténi zadavani verejnych zakazek,

¢ kontrola plnéni projektového harmonogramu, rozpoctu, finan¢niho planu,

e zodpovédnost za soulad projektu s podminkami programu IROP,

e komunikace s poskytovatelem dotace a ostatnimi organy statni spravy, samospravy,

e kontrola kvality plnéni (kontrola konkrétnich vystupl z projektovych cinnosti prevzatych od
dodavatell technickym a programovym manazerem),

* monitoring projektu ve vSech jeho fazich,

e monitoring a kontrola pInéni vystup( (indikatord) projektu,

e teSeni operativnich otazek a pripadnych problémd,

¢ koordinace pfipravy podklad(l pro administratora verejnych zakazek,

e zodpovédnost za splnéni podminek IROP na publicitu,

e zajisténi soucinnosti pfi kontroldch a auditech v souvislosti s realizaci projektu,

e pribéziné provadéni analyzy projektovych rizik a zajisténi napravnych opatreni.

A.6.3 Oznamovani zmén projektu

Cinnost zahrnuje nasledujici tkoly:
¢ v soucinnosti se statutarnim zdstupcem rozhodovani o zméndch v projektu a zajisténi zpracovani
ozndmeni o zménach.

A.6.4 Financni Fizeni projektu

Cinnost zahrnuje nasledujici Gkoly:

e kontrola uéetni a ekonomické zpUlsobilosti vydaja,

e kontrola pfijatych ucetnich dokladd vici prislusSnym smlouvam (v soucinnosti s ucetnim),

e zpracovani rekapitulace mezd a kompletace dalsich doklad( pro doloZeni vydajd,

e prGbéiné sledovani cCerpani rozpoctu, fizeni cash-flow projektu a dodrZzovani celkového
projektového rozpoctu,

¢ kontrola vedeni evidence bankovniho Uctu, spravnosti bankovnich operaci, vedeni analytického
Ucetnictvi dle zasad IROP,

¢ finan¢ni vykaznictvi,

e spoluprace s jednotkou zajistujici Ucetnictvi projektu,

¢ soucinnost pfi kontrolach a auditech projektu.

A.6.5 Administrace projektu

Cinnost zahrnuje nasledujici tkoly:

e zpracovani zprav o realizaci s ZOP,

e kompletace uUcetnich dokladd a dalSich dokumentl dokladujici uskutecnéné vydaje od osob,
které jejich zpracovani garantuji — predavaci protokoly, soupisy praci, doklady o zauctovani,
doklady o uhradé apod.),

e archivace dokumentace projektu,

e prijimani a predavani vsech pisemnosti tykajicich se projektu,

e priprava podklad( pro monitorovaci zpravy a dalsi analyzy a hodnoceni projektu,

e administrativni ¢innost (kopirovani, skenovani, drobné pochizky)

e pofizovani fotodokumentace.
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A.6 Priprava a realizace projektd nositele ITI (financované z OPTP)
Kod Cinnosti A.6.1 A.6.2 A.6.3 A.6.4 A.6.5

Nazev ¢innosti Pfiprava projektové zadosti Koordinace a vécna realizace | Oznamovani zmén Financni Fizeni projektu Administrace projektu
aktivit projektu

Garant cinnosti Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI

Realizator Asistent ITI Manazer ITI Asistent ITI Asistent ITI Asistent ITI

Spolupracuijici Ridici vybor Tematicti a Gzemni Temati¢ti a Uzemni | Ridici vybor Ridici vybor

subjekt Uzemni koordinatofi koordinatofri koordinatofri Uzemni koordinatofi

Schvalujici Rada mésta Vedouci odboru Primator Vedouci odboru Primator MMUL/povéfend

subjekt Primator MMUL strategického rozvoje MMUL/povérend osoba | strategického rozvoje osoba nositele ITI

nositele ITI

Vstupy Podklady od dotéenych | Projektova Zadost Pozadavek na zménu Projektova zadost Projektova zadost
subjektl Oznameni o zméné

Vystupy Projektova zadost Zrealizované a Oznameni o zméné Zrealizované vydaje projektu | Zpravy o realizaci
Povinné pfilohy Zadosti dokumentované aktivity Z4dosti o platbu

Dokumentace projektu Dokumentace projektu

Distribuce / | MS2014+ MS2014+ MS2014+ MS2014+ MS2014+

uloZeni vystupt

Frekvence Dle potreby (cca jednou za 2 | Dle charakteru aktivit Dle potieby Dle charakteru aktivit Dle potieby

cinnosti roky, dle vyzev OPTP)

Lhata realizace

Dle potreby

Dle potreby

Dle potreby

Dle potreby

Dle potieby

Podrobny popis
procesu

Projektova Zadost a povinné

pfilohy zpracovany dle

pfislusné vyzvy OP TP

Jedna se vécnou realizaci
aktivit uvedenych

v projektové Zadosti v¢.
zadavani verejnych zakazek.
Realizace aktivit musi byt
zaroven zdokumentovana.
Vycet zajistovanych ukoll viz
nize.

Vycet zajistovanych

ukoll viz nize.

Vycet zajistovanych ukoll viz
nize.

Vycet zajistovanych Ukoll
viz nize.
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A.7 Zajisténi ¢innosti Ridiciho vyboru a pracovnich skupin
A.7.1 Zpracovdni Statutu a jednaciho Fadu RV a PS

A.7.2 Pfiprava podkladii pro RV a PS

A.7.3 Organizaéni zajisténi Ridiciho vyboru a PS

A.7.4 Zpracovdni zdpisu z jedndni RV, pfipadné z hlasovdni per rollam
A.7.5 Zpracovdni zdpisu z jedndni PS

Proces zahrnuje ¢innosti tykajici se organiza¢niho, technického a administrativniho zajisténi zasedani
Ridiciho vyboru a pracovnich skupin. Zaji$téni ¢innosti po vécné strance a dalsi rozhodovaci procesy
jsou u pfisludnych &innosti, u nich Ridici vybor & PS vystupuje jako jejich realizator & schvalovatel.

A.7.1 Zpracovani Statutu a jednaciho fadu RV a PS

Vzor statutu a jednaciho fadu RV a PS je zpracovan jako soucast Strategie ITI UChA. Vzory jsou
schvalovany Zastupitelstvem mésta spolecné se Strategii ITI. V pfipadé potfeby je moziné statut a
jednaci fad aktualizovat. V tomto pfipadé je statut opét schvdlen Zastupitelstvem mésta, Jednaci fad
je schvalen RV/PS.

V priib&hu realizace je zajistén podpis Statutu a Jednaciho Ffadu ze strany ¢len RV/PS. Statut a
jednaci fad je standardné podepsan pfi ustanoveni RV a PS a dale v pfipadé piijmu nového ¢lena do
RV nebo PS.
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A.7 Zaijisténi ¢innosti Ridiciho vyboru a pracovnich skupin
Kod Cinnosti A.7.1 A.7.2 A.7.3 A.7.4 A.7.5
Nazev ¢innosti Zpracovani Statutu a | Pfiprava podkladid pro RV | Organizaéni zajisténi RV a PS Zpracovani zapisu z jednani | Zpracovani zapisu
jednaciho faduRVaPS | aPS RV, pripadné z hlasovani per | z jednani PS
rollam
Garant ¢innosti Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI
Realizator Manazer ITI Asistent ITI Asistent ITI Asistent ITI Tematicky koordinator
Tematicti koordinatofi
Spolupracuijici MMR-ORP Uzemni koordinatofi X Clenové PS
subjekt
Schvalujici Statut —ZM Manazer ITI X Pfedseda RV Predseda RV
subjekt Jednaci ¥4d — RV/PS
Vstupy Vzor statutu a jednaciho | PoZadavky predsedy RV a | Stanoveny  termin kondni | Informace  zjedndni RV, | Informace z jednani PS
radu ve strategii ITI | PS jednani RV a PS z hlasovani per rollam
UchA Podklady pro RV a PS
Vystupy Statut a jednaci tad RV | Podklady pro RV a PS Pozvanky Zapis z jednani RV Zapis z jednani PS
Statut a jednaci rad PS Zajisténi  mistnosti, techniky | Zapis z hlasovani per rollam
obcerstveni
Distribuce / | Sdileny disk E-mailova distribuce | Pozvénky viem &lenlim RV Rozesldni e-mailem vSem | Rozeslani e-mailem viem
uloZeni vystupt MS2014+ (souéast | €lentim RV a PS Pozvanky vsem ¢lentim PS ¢lendm ¢lendm
nahrané strategie ITI) Sdileny disk Sdileny disk Sdileny disk

Webové stranky — jednani RV

Frekvence 1x pfi ustanoveni Dle potieby, nejméné viak | RV dle potieby, nejméné vsak | Dle potieby, nejméné viak 2x | Dle termin{ vyzev nositele
cinnosti Aktualizace dle potfeby | 2x rocné 2x rocné rocné ITI

PS dle potreby a terminl vyzev

nositele ITI
Lhata realizace dle potreby Dle potreby Dle potreby Dle potreby Dle potreby

Podrobny popis
procesu

Tykd se jednani RV a PS,
kterd jsou svolana mimo

proces schvalovani

Jednani PS svoldano e-mailem

minimalné 10 KD  pred

terminem konani PS, adresat
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projektovych zamér(

vyzvan k potvrzeni Ucasti do 3
KD. V pripadé, Ze tematicky
koordinator neobdrzi ve lhité 3
KD reakci adresata, je adresat
osloven datovou schrankou
nebo postou.

Jednani Ridiciho vyboru svolano
e-mailem minimalné 14 KD
pred terminem konani RV,
&lenové RV jsou  wyzvani
k potvrzeni Gcasti do 7 KD.
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B Rizeni lidskych zdrojii
B.1 Rizenich lidskych zdroja

Rizeni lidskych zdrojG z personalniho hlediska probiha dle pravidel a zvyklosti Magistratu mésta Usti
nad Labem. Tato pravidla definuji pfedevsim nasledujici ¢innosti:

- vybér zaméstnancl

- adaptace novych zaméstnancl
- personalni vedeni zaméstnancl
- hodnoceni zaméstnancl

- odménovani zaméstnancu

Na pracovniky odd. fizeni ITI, které zajistuje funkce nositele ITI se nevztahuje Metodicky pokyn pro
rozvoj lidskych zdrojli v programovém obdobi 2014 — 2020 a programovém obdobi 2007 — 2013.
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C Rizeni rizik

C.1 Identifikace a FeSeni rizik

C.1.1 Zpracovani analyzy rizik a planu opatreni
C.1.2 Zvladnuti rizik

C.1.3 Monitorovdni, vykazovdni a reportovani rizik
C.1.1 Zpracovani analyzy rizik a planu opatieni
Zpracovani analyzy rizik zahrnuje nasledujici ukony:

e Identifikaci rizik
e Vyhodnoceni vyznamnosti rizik
e Nastaveni taktiky fizeni rizik

Analyza rizik je kontrolni metoda, kterou jsou rizika identifikovdna, vyhodnocovdana, a jsou o nich
poddavany informace pfislusné drovni fizeni. Obvykle se jednd o kombinace rizik, které mohou ve
svém dopadu predstavovat hrozbu pro implementaci strategie. Na zakladé téchto informaci jsou
pfijata rozhodnuti a postupy pro vylouéeni nebo minimalizovani identifikovanych rizik a zaroven jsou
nastaveny priority z pohledu dopadu a pravdépodobnosti jejich vyskytu. Cilem je se zaméfit na
kli¢ové rizikové oblasti.

V ramci analyzy rizik dochazi k vyhodnoceni vyznamnosti rizika. Pro uréeni stupné vyznamnosti rizika
,V*je nutné posoudit dvé dimenze:

e pravdépodobnost vyskytu rizika ,P“ - popisuje, nakolik je pravdépodobné, Ze se riziko
opravdu uskutecni;

e dopad (vyznamnost vlivu rizika) ,,D“ - popisuje, jak velky dopad bude zfejmé riziko mit na
implementaci integrované strategie, jak vyznamny je vliv na strategii nebo provozni ¢innosti,
apod.

Stupen vyznamnosti rizika ,V“ urcuje Uroven nezadoucich dopadl a pravdépodobnosti zaplsobeni
rizika. Rizikovy faktor je porovnatelny nebo méritelny ukazatel pro uréeni stupné vyznamnosti rizika.

,V*je dan soucinem bodového hodnoceni pravdépodobnosti a dopadu: V=P x D

Pravdépodobnost ,P“ je vyjadiena v Ciselné fadé 1 — 5, kde 1 je vyjadienim téméf nemoZného
zapUsobeni rizika a 5 je pravdépodobnost hranicici s jistotou zaplsobeni rizika.

Dopad ,,D“ (vyznamnost vlivu) je vyjadiena v Ciselné fadé 1 — 5, kde 1 je vyjadrenim zvladaného
nezadouciho dopadu rizika a 5 je vyjadienim nepfijatelného nezadouciho dopadu rizika.

Pravdépodobnost vyskytu rizika P:

Hodnota Pravdépodobnost vyskytu Popis

1 Téméi nemozné —velmimala | = vyskytne se pouze ve vyjimeénych pfipadech

2 Vyjimecné mozna — mala * nékdy se mulZe vyskytnout, ale neni to
pravdépodobné

3 Bé&zné mozna — stiedni = nékdy se mlzZe vyskytnout

4 Pravdépodobna — vysoka = pravdépodobné se vyskytne
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Hranicici s jistotou — velmi
vysoka

vyskytne se skoro jisté

Vnimany dopad D:

Hodnota

Dopad

Popis

1

Témér neznatelny — velmi
maly

neovliviiuji znatelné ani vnitfni chod utvaru, neresi
se na urovni managementu

Drobny — maly

ovliviiuje pouze vnitini chod jednotlivych utvar(
organizace, ftesSi vétSinou vedouci zaméstnanec
Utvaru popfipadé nizsi drovné atvaru — vedouci
oddéleni, vlivy se vétSinou fesSi v ramci bézného
chodu

Vyznamny — stfedni

negativni vliv na dosaZeni stanovenych cilli, ukolt
organizace ¢i Utvaru, neni zanedbatelny, vyzaduje
se freSeni od strfedni Urovné vedeni — reditell
odbor(

Velmi vyznamny — vysoky

vyznamna ztrata, znacénad Skoda, zdvaina Skoda
nebo nesrovnalost vedouci k pravnim nebo trestné
pravnim Setfenim,

Kriticky — velmi vysoky Kriticky -+

velmyzyaokya ztrata povésti, krize ve vedeni, ztrata

klicové kompetence, |zHgajanuaipacsiratd pyyéadilie

se feseni od vreholovghp ¥QAepLQEIRNARSE klicové
kompetence, ztrata
vérohodnosti, vyzaduje se
feseni od vrcholového vedeni

organizace

Stupen vyznamnosti rizika V:

Hodnota Stupen vyznamnosti rizika Popis

1-7 Maly vyznam Madlo vyznamné riziko, bez dopadu na
implementaci programu.

8-12 Stfedni vyznam Vyznamné riziko s malym dopadem na
implementaci programu.

13-25 Vyznamné az velmi vyznamné Kritické riziko s moznym vyznamnym dopadem na

implementaci programu

Na zavér analyzy rizik je zpracovan plan opatfeni, ve kterém je pro kazdé kritické riziko definovana

taktika na jeho fizeni. Taktika fizeni rizik spociva ve vybéru nejvhodnéjsiho postupu pro zvladani

pfislusného

rizika. Zvladani rizika spocivd obecné ve sniZovani jeho dopadu anebo jeho

pravdépodobnosti vyskytu. Pro identifikovana rizika se navrhnou napravna opatreni.

C.1.2 Zvladnuti rizika

Zvladani

pravdépodobnosti jejich vyskytu.

rizik spocivd vrealizace opatfeni, jejichz cilem je sniZovani dopadu

rizik nebo
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C.1.3 Monitorovani a reportovani o rizicich

Monitorovani rizik probiha spojité v ¢ase a je zaloZzeno na pravidelném operativnim sledovani
kritickych rizik a posuzovani opatfeni na jejich zvladani. Pfi monitorovani rizik je podstatnym
procesem sledovani ptijatych opatfeni a jejich pravidelné vyhodnocovani.

Kontrola realizace a opatfeni urci, zda:
e navrZena opatfeni byla realizovana;
e pfijatd opatfeni vedla k planovanému cili;

7

e prijaté postupy a informace shromazdéné k provedeni hodnoceni byly pfiméfené;

’

Cilem reportovani je seznameni pfislusnych osob o zavedeném systematickém pfistupu k identifikaci,
hodnoceni, zvlddani, monitorovani viech vyznamnych rizik. O Fizeni rizik je informovan Ridici vybor
ITI, ktery Informaci o fizeni rizik bere na védomi.

Pro Fizeni rizik mGZe odd. fizeni ITI vyuZit MP pro fizeni rizik ESI fondl v programovém obdobi 2014—
2020.
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Kéd cinnosti C.11 Cc.1.4 C.1.5
Nazev Cinnosti Zpracovani analyzy rizik a planu | Zvladnuti rizik Monitorovani, vykazovani a reportovani
opatreni rizik
Garant ¢innosti Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI
Realizator Manazer ITl, vSichni pracovnici | Manazer ITI Manazer ITI
oddéleni fizeni ITI
Spolupracujici ZS ITI X X
subjekt
Schvalujici X X Ridici vybor ITI
subjekt
Vstupy Systém fizeni rizik Taktika fizeni rizik X
Vystupy Identifikovana rizika Realizace opatreni na zvladnuti rizika Informace o fizeni rizik
Distribuce / Sdileny disk Sdileny disk Sdileny disk
uloZeni vystup(
Frekvence Dle potieby, minimalné 1 rocné Dle charakteru rizika Dle potieby, minimalné 1 rocné
cinnosti

Lhata realizace

Do 30.6.

Dle charakteru rizika

Do 30.6.

Podrobny popis

procesu
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D Budovadni absorpcéni kapacity, komunikace a publicita

D.1 Koordinace aktivit relevantnich aktéra v ramci funkéniho tuzemi ITI

Koordinaci relevantnich aktérd v ramci funkéniho GUzemi ITI zajistuji tematiéti koordinatofi, ktefi jsou
soucasti tymu nositele ITl. Tematicti koordinatofi komunikuji saktéry na zakladé analyzy
steakholder(, kterd byla zpracovana v rdmci tvorby integrované strategie. Na zakladé této analyzy
steakholdert byly rovnéz vyzvany subjekt k zapojeni do pracovnich skupin pro pfipravu integrované
strategie. Neni ovSsem vyloucena, Ze tematicti koordinatofi v rdmci své aktivni prace ve funkénim
uzemi ziskaji jako relevantniho aktéra integrované strategie ITI i dalSi subjekty, které prozatim nebyly
do strategie zapojeni ani analyzou steakholder( identifikovani.

Tematicti koordinatofi v Uzemi vykonavaji pfedevsim nasledujici ¢innost:
- komunikace s jiz identifikovanymi aktéry v izemi,
- poradani setkani obdobné zamérenych aktérd v uzemi
- napomahad vytvareni partnerstvi mezi subjekty v rdmci jednotlivych témat feSenych ITI
- identifikace novych aktér( zapojenych do realizace strategie ITI
- zjistovani pfipravenosti projektl a predavani informaci o vhodném vécném, Casovém a
finanénim nastaveni vyzev RO, ZS ITI a nositele ITI

Nositelim integrovanych projektd je k dispozici expert na dotacni management, ktery poskytuje
konzultace a metodickou podporu Zadatelim pfi pfipravé projektovych Zadosti (pravidla jednotlivych
OP, sestaveni harmonogramu, rozpoctu, proj. tymu apod.) a konzultace ve fazi realizace projektl a ve
fazi udrzitelnosti. Expert na dotacni management je vybaven znalostmi podrobnych pravidel
jednotlivych operacnich programd, ze kterych je ITI financovan.

Ve funkénim dzemi dale svoji ¢innost vyviji Uzemni koordinatofi. Tato role je zfizena primarné ve
mésté Chomutov, Most, Teplice a Décin, miZe byt vSak zfizena i v jinych méstech a obcich
aglomerace. Uzemni koordinatofi jsou zpravidla zaméstnanci magistratu/Gradu piislusného
mésta/obce. Uzemni koordinator koordinuje aktéry ve svéfeného Uzemi a preddva informace
pfislusnym tematickym koordinatorim nebo manazZerovi ITI, ktefi pak s nositeli integrovanych
projektl dale rozviji spolupraci. Uzemni koordinatofi rovnéi zajistuji kontakt jednotlivych subjektd
zapojenych do implementacni struktury ITI s predstaviteli mést Chomutov, Most, Teplice a Décin a
pfipadné dalSimi mésty a obcemi v Uzemi a napomahaji feseni problém( spojenych s konkrétnim
méstem ¢i Uzemim.

36



A MINISTERSTVO
EVROPSKA UNIE 4
Fond soudrznosti e - - PRO MISTNI
Operacni program Technicka pomoc ROZVOJ C"R

D.2 Komunikace s nositeli integrovanych projektu

Komunikace s nositeli integrovanych projektli probihd na zakladé Komunikacniho planu, ktery je
soucasti integrované strategie.

Komunikace s nositeli integrovanych projektd zajistuje tematicky koordinator ve fazi pfipravy
projektl i ve fazi realizace projektd.

Ve fazi pripravy projektovych zamérl tematicti koordinatofi a expert na dotaéni management
poskytuji podporu nositel(l integrovanych projektl, konzultuji obsahové zaméreni a cili projektd,
nastaveni harmonogramu projektového zdméru a jeho rozpoctu, poskytuji metodické vyklady.
V ptipadé potfeby konzultuji nékteré otazky s RO/ZS a poskytuji konzultace k daldim aspektim
projektového zaméru.

Ve fazi realizace pak tematiéti koordinatoti zjistuji informace o planovaném a skute¢ném pokroku pfi
realizaci projektd, poskytuji soudinnost pfi Feseni ptipadnych problém a konzultuji zmény projektd
atd.

Tematicti koordinatori komunikuji s nositeli integrovanych projektl jak ad hoc, tak také na zakladé
pravidelnych setkani, které zvlastni iniciativy organizuji. Tato setkdani mohou byt spole¢na ci
individualni.

Kontakty na tematické koordinatory budou uvedeny na webovych strankach nositele ITI, spole¢nych
webovych strankdch ITI Ustecko-chomutovské aglomerace a budou uvadény ve vyhlaovanych
vyzvach.

Z dlvodu zamezeni stfetu zajm0 nemohou pracovnici na konzultacnich mistech zpracovavat
Zadosti, povinné prilohy, dokumentaci k vybérovym a zadavacim tizenim, ZoR projektu, ZoU
projektu, ZoZ a zjednodu$ené 7adosti o platbu.
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D.3 Priprava a realizace seminaru
D.3.1 Organizacni pfiprava semindre
D.3.2 Priprava ndplné semindre

D.3.3 Realizace semindre

Vramci metodické pomoci nositellim integrovanych projektd a dalSim aktérdm v Gzemi jsou
realizovany informacni seminarfe. Seminafre mohou byt zaméfeny na problematiku aktudlné
vyhlasenych vyzev nebo na dalsi aspekty ptipravy Ci realizace integrovanych projektd. Seminare jsou
pfipravovdny ve spolupraci stematickymi ¢i Uzemnimi koordinatory pripadné ZS ITI nebo
jednotlivymi RO.
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Kdéd éinnosti

D.3.1

D.3.2

D.3.3

Nazev c¢innosti

Organizacni priprava seminare

Pfiprava naplné seminare

Realizace seminare

Garant ¢innosti Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI
Realizator Asistent ITI Asistent ITI Asistent ITI a Manazer ITI
Spolupracujici Uzemni koordinatofi Tematicti koordinatofi
subjekt ZS T
RO
Schvalujici Vedouci odboru strategického rozvoje X X
subjekt
Vstupy Stanoveni terminu a zaméreni semindfe | Stanoveni terminu a zaméreni semindre | Prezentace
Podkladové materidly pro ucastniky
Prezencni listina

Vystupy Pozvanky Prezentace Podepsana prezencni listina

Zverejnéni terminu na webu ITI Podkladové materidly pro ucastniky Fotodokumentace

Zajisténi  mistnosti, promitaci a

ozvucovaci techniky

Zajisténi obcerstveni

Prezencni listiny
Distribuce / | Sdileny disk Sdileny disk Sdileny disk
uloZeni vystup( Web ITI Distribuce Gcastniklm
Frekvence Dle potieby Dle potreby Dle potreby
cinnosti

Lhuta realizace

15 PD pred konanim seminare

3 PD pred konanim seminare

Podrobny popis
procesu
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D.4 Komunikace s verejnosti a web ITI

Komunikace s vefejnosti probihd na zakladé Komunikacniho planu, ktery je soucdsti integrované
strategie. Komunikacni plan smérem k verejnosti shrnuje nasledujici tabulka:

Odpovédnost za
Prijemce informace Obsah komunikace Komunikacni kanal . .
prenos informace

verejna projednani,

manazer ITI
web ITI
e . . webové stranky manazer [Tl
prabézné informace o pfipravé ., . . o,
o L ) statutdrnich mést prostrednictvim
a realizaci Integrované Gzemni N S 3 .
. . ) . i (ptip. na urednich zastupcl
Verejnost investice Ustecko-chomutovské 5 ., .
deskach), web ITI statutarnich mést

aglomerace (predevsim v dllezité - —
o . adresné elektronické .
milniky, zmény) . , manazer Tl
zasilani informaci

Distribuce informacni
publikace

manazer ITI

Webové stranky ITI UCha
Webové stranky ITI UChA se nachazeji na adrese www.iti-ucha.cz a obsahuji nasledujici informace:

e Zakladni informace o integrovaném nastroji ITI

e Dokument integrované strategie ITI

e Harmonogram vyzev

e Prehled otevienych vyzev nositele ITI, vyzev ZS ITl;

e Prehled otevienych vyzev na integrované projekty jednotlivych OP;

e Seznam realizovanych integrovanych projektd;

e Informace k jednani RV a PS

e Vybérova fizeni na pozice v ramci implementacni struktury ITl;

e Vyporadani veskerych doslych vyjadreni a pripominek, a to jak k navrhu koncepce, tak i k
jejimu vyhodnoceni. Déle v souladu se zakonem o posuzovani vlivli na Zivotni prostredi
zverejni opatfeni pro zajisténi sledovani a rozbor vlivi koncepce na Zivotni prostredi a
verejné zdravi.

Webové stranky ITl jsou pravidelné aktualizovany, a to nejméné 1x za mésic.
Komunikace se starosty mésta a obci z funkéniho tuzemi ITI

Komunikace se starosty mést a obci (kromé 5-ti statutarnich mést) probiha dle potreby. Nejméné 1x
roc¢né jsou starostlim mést a obci zasilany stru¢né informace tykajici se postupu implementace ITI.
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Distribuce informacni publikace

Po schvaleni strategie ITI UChA bude vytvofena informaéni material shrnujici informace o ITI. Tato
publikace bude volné distribuovana prostfednictvim nositelskych mést, krajského urfadu a dalsich
vhodnych akeci.
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D.5 Zajisténi povinné publicity

Zajisténi povinné publicity vyplyva z faktu, Ze integrovana strategie ITI je financovdna z jednotlivych
OP a zaroven z faktur, Zze fungovani vykonné jednotky nositele ITI je financovano z OP TP. Povinna
publicita vychdzi z Metodického pokynu pro publicitu a komunikaci Evropskych strukturalnich a
investi¢nich fond v Programovém obdobi 2014-2020 a Manudlu jednotného vizudlniho stylu ESI
fondd v programovém obdobi 2014-2020.

Povinnou publicitu ITI zajistuje asistent ITI ve spolupraci s tematickymi koordinatory.

Z hlediska financovani integrované strategie z jednotlivych OP méla by povinnd publicita, jakozZ i
komunikace integrované strategie respektovat Spole¢nou komunikacéni strategii Evropskych
strukturalnich a investi¢nich fondd v CR v programovém obdobi 2014-2020 a Ro¢ni komunika&ni
plany jednotlivych OP.

Z hlediska povinnosti pfijemce z OP TP povinnosti:

1. V rdmci vSech informacnich a komunikacnich opatfeni ddva nositel ITI najevo podporu na
operaci z ESI fondu tim, Ze zobrazuje znak Unie, odkaz na Unii a odkaz na fond nebo fondy, z nichz je
operace podporovana. Vztahuje-li se informacni nebo komunikacni opatreni k jedné nebo nékolika
operacim spolufinancovanym z vice nez jednoho fondu, nebo aktivitdm multifondovych programd,
Ize odkaz nahradit odkazem na ESI fondy.

2. Béhem realizace integrované strategie je nositel ITI povinen informovat verejnost o podpore
ziskané z fondd tim, zZe:

a) zverejni na své internetové strance, strucny popis operace, véetné jejich cild a vysledkd a
zdUrazni, Ze je na danou operaci poskytovana finan¢ni podpora od Unie;

b) umisti po zahajeni realizace projektu alespon jeden plakat s informacemi o projektu (minimalni

. 1oy e . . - , Y . .
velikost A3), véetné finan¢ni podpory od Unie, na misté snadno viditelném pro verejnost, jako
jsou napft. vstupni prostory do kancelare odd. fizeni ITI.

c) ve vhodnych p¥ipadech? operaci podporovanych z FS pFijemce zajisti, aby subjekty, které se na
operaci podili, byly o tomto financovani informovany.

Kazdy dokument tykajici se provadéni operace, jenZ je pouZit pro informovani vefejnosti nebo pro
cilové skupiny o podporené operaci nebo jeji ¢asti, véetné jakéhokoliv potvrzeni Ucasti nebo jiného
potvrzeni, musi obsahovat prohlaseni o tom, Ze program byl podporovan z FS. Tato povinnost je zcela
splnéna tim, Ze pfijemce bude o podporené operaci referovat zobrazenim znaku EU spolu s ndzvem
FS a OPTP.

Podrobna pravidla pro pouZivani log v rdmci projekt OPTP jsou uvedena v piiloze PZP €. 7 Logo
manualu OPTP.

V pfipadé komunikacnich aktivit realizovanych pouze z OPTP, je moiné uplatnit vyjimku, kdy se
aktivita neodkazuje na program, avsak obecné na , Evropské strukturdlni a investi¢ni fondy*“.

1 Plakat mlze byt nahrazen nosi¢em, kde budou informace zobrazeny pisemné a trvale (napf. deska, billboard, apod.) pfi
dodrZeni minimdlni velikosti A3.

2 Vhodnymi pfipady se rozumi $koleni, konference, seminafe a workshopy.
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Povinné nastroje

Povinnym  nastrojem pro pfijemce VvOPTP je plakdt minimalni  velikosti  A3.
U povinnych nastroji budou pouZita nanejvyse dvé loga:

a. LogoEU;
b. Logo MMR.

Nikde na ndstroji nebude mozné pouzit dalsi loga. Tato povinnost plati pro vSechny subjekty (Narodni
organ pro koordinaci, fidici organy i pfijemce). Uveden bude také odkaz na EU, FS a OPTP. Tyto
informace budou jiZ soucasti loga EU.

Nepovinné nastroje

U nepovinnych néstroji budou v z6né uréené pro povinnou publicitu® pouZita nanejvyse dvé loga:
a. Logo EU;
b. Logo MMR.

Mimo zénu urcenou pro povinnou publicitu je mozné umistit i jind loga (v souladu s provadécim
natizenim vsak musi mit znak Unie nejméné stejnou velikost jako vSechna ostatni pouzitd loga).
Uveden bude také odkaz na EU, fond a operacni program. Tyto informace budou jiz souédsti loga EU.

Informace tykajici se sankci za neplnéni povinné publicity jsou uvedeny v PPZ a zarover v
Podminkach.

Pouziti loga

Loga pouzivame na komunikacni nastroje, které jsou uréeny jako hlavni nosice informace pro dané
cilové skupiny, napf. se jednd o banner, billboard, CLV, prezenéni listinu, webové stranky, tiskoviny
(publikace, ¢asopisy, plakaty), apod.

Loga nepouzivame na technické dokumenty, které nejsou primarné urceny pro hlavni cilové skupiny
projektu, napf. se jednd o objedndvku, fakturu, smlouvu, interni sdéleni, pracovni materialy,
materialy vztahujici se k vefejnym zakdzkam, apod.

3 provedeni zény je doporuceno Manudlem jednotného vizuélniho stylu.
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D.6 StiZznosti

V ramci implementace strategie ITl je mozné predpokladat stiznosti v ndsledujicich oblastech:

e SloZeni ¢i doporuceni PS

e SloZeni ¢i doporudeni/stanovisko RV

e Obsahové zaméreni, nastaveni strategie ITI

e Obsahové zaméreni, ¢asové Ci finan¢ni nastaveni vyzev nositele ITI
e Stanoviska k podstatnym zméndm integrovanych projektd

Vyfizovani stiznosti se fidi pravidly MMUL, ktera byla schvalena usnesenim RM ¢. 261/2001 dne 31.
5. 2001.

Stiznosti jsou pfijimany poStou nebo osobné vedoucim odd. fizeni ITI. Pfipadné je moZné podat
stiznost i v sekretariatu primatora, u tajemnika, naméstkd primatora, vedouciho OSR a povéreného
pracovnika odboru kontroly.

Vsichni pfijemci petic a stiznosti jsou povinni do 5 dn(l predat stiZznost odboru kontroly k zaevidovani,
ktery posoudi dle zdkona ¢. 85/1990 Sh., zda se skutecné jedna o stiZznost a zfetelné to na materialu
vyznaci. Odbor kontroly do 7 dni ode dne doruceni stiznosti na MMUL uvédomi stéZovatele, Ze jeho
stiznost byla pfijata.

Stiznosti jsou evidovany odborem kontroly v samostatnych knihach, ve kterych jsou uvedeny tyto
Udaje: evidencni Cislo, datum pfijeti, jméno a kontaktni adresa, struény obsah, kdo véc prosetfuje a
odpovida za zpracovani odpovédi, termin vyfizeni a pfijata opatfeni k ndpravé.

V pfipadé Ustniho podani stiznosti je povéreny pracovnik odboru kontroly povinen sepsat o Ustni
stiZznost zdapis a tento zapis obé strany podepisi.

Stiznosti proSetfuje a vyfizuje podle vécné pfislusnosti odbor kontroly nebo odd. fizeni ITI. Stiznosti
zamérené svym obsahem proti jednani konkrétnich osob, vyfizuje nejblizsi nadfizeny. Odbor kontroly
je oprdvnén postoupit stiznost k pfimému vyfizeni jinému odboru (organizaci), nez které se stiznost
bezprostfedné tyka.

VyZaduje-li to obsah stiznosti, je provadéno mistni Setfeni a Ustni jednani se vSemi zainteresovanymi
stranami. Vyfizeni stiZznosti je zakonceno sepsanim zdvérecné zprdvy, kterd je zaslana stéZovateli a na
védomi odboru kontroly.

Opravnéna stiznost je vyfizena v okamziku podani zpravy stéZovateli o odstranéni nedostatka.
Neopravnénd petice i stiznost je povazovdna za vyfizenou v okamiZiku pisemného vyrozuméni
stéZovatele.

Jednoduché stiznosti nevyZadujici mistni Setfeni, Ustni jednani, apod. musi byt vyfizeny do 30 dn(
ode dne doruceni.

Stiznosti obsahujici ¢lenitou problematiku, vyZadujici jednani, Setfeni, apod. musi byt vytizeny do 45
dnl od jejich doruceni.

Lhaty lze prekrocit ve vyjimeénych a odGvodnénych pfipadech. Zadost o prodlouzeni lhaty s

odiivodnénim predkladd odbor kontroly ke schvaleni tajemnikovi MMU nejpozdéji 3 dny pred
uplynutim lhaty. O prodlouzZeni IhGty odbor kontroly pisemné informuje neprodlené stéZovatele.
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Kadd ¢innosti

D.6.1

D.6.2

Nazev c¢innosti

Pfijem a predani stiznosti

k evidenci odboru kontroly

VyfFizovani stiznosti

Garant ¢innosti

Manazer ITI

Manazer ITI ¢i jiny odbor urceny
odborem kontroly

Realizator

Manazer ITI ¢i jiny subjekt

Manazer ITI ¢i jiny odbor urceny
odborem kontroly

Spolupracujici
subjekt

Odbor kontroly

Ridici vybor

Schvalujici subjekt

Odbor kontroly — rozhodnuti, zda
se jednd o stiznost

Vedouci OSR ¢i jiného odboru
urc¢eného odborem kontroly

Vstupy Pisemna C¢i Ustni stiznost proti | PoZadavek na vyrizeni stiznosti
postupu nositele ITI
Vystupy Zaevidovana stiznost Zapis z mistniho Setfeni

Zapis z ustniho jednani
Zavérec€na zprava
Pisemné vyrozuméni stéZovatele

Distribuce / uloZeni
vystupt

Pfedani odboru kontroly k
evidenci

Pisemné stézovatel
Sdileny disk
Odbor kontroly

Frekvence cinnosti

Dle potreby

Dle potreby

Lhata realizace

Do 5-ti dnl od prijeti stiznosti

Do 30 nebo 45 dnu

Podrobny popis

procesu
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E Rizeni realizace ITI

E.1 Pfiprava Harmonogramu vyzev
E.1.1 Tvorba Harmonogramu vyzev

E.1.2 Aktualizace Harmonogramu vyzev
E.1.3 Preddni informaci pfislusné RSK a NSK

Vyzvy jsou zpravidla vyhlasovany v nasledujicim poradi:
1. Vyzva RO na integrované projekty — kolova ¢i pribézna
2. Vyzva nositele ITI — zpravidla kolova, dle charakteru projektld mdze byt i pribézna
3. Vyzva ZS ITI — kolova ¢i pribézna (vyhlasovana pouze v pfipadé, Ze je vyZzadovana ze strany
pfislu§ného RO)

V ramci tvorby harmonogramu vyzev je tfeba jednotlivé vyzvy vzajemné sladit tak, aby terminy pro
predkladani projektovych zdmérl a nasledné plnych Zadosti o podporu na sebe vhodné navazovaly.
Stejnym zpUsobem je tfeba sladit i druh vyzvy, tzn. zda vyzva bude kolova ¢i pribézna. Druh vyzvy by
meél byt vybran v zdvislosti na tom, zda se ve vyzvé ocekdva predlozeni vétsiho poctu konkurenénich
projekt( ¢i zda se o¢ekava pouze mensi pocet projekta.

Kazda vyzva musi byt do harmonogramu vyzev zadana nejméné 6 mésici pred ukoncenim ptijmu
projektovych zamérd/zadosti o podporu v pfipadé kolovych vyzev nositele ITl a ZS ITl a nejméné 6
mésicl pred zahajenim pfijmu Zadosti o podporu v pfipadé pribéznych vyzev ZS ITI.

Harmonogram vyzev obsahuje:
e Identifikaci vyzvy — nazev integrované strategie, prioritni osa, opatreni
e Nastaveni vyzvy — druh vyzvy (kolova/pribéznd), odhad planované alokace na vyzvu, datum
vyhlaseni (mésic, rok), datum ukonceni (mésic, rok)
e Zaméreni vyzvy — strucny popis zaméreni vyzvy (podporované aktivity, typ opravnénych
Zadatel( apod.)

Harmonogram vyzev je tvofen vidy na cely nasledujici rok pro vSechny operacnich programy, ze
kterych je financovana integrovana strategie dohromady.

Harmonogram vyzev je po schvaleni predkladdn jednotlivym RO na védomi. Harmonogram vyzev je
dale preddvan na védomi RSK a NSK.

Harmonogram vyzev je nezadvazny, slouzi predevsim k orientaci pfijemcu. Z toho dlivodu je umoZnéna
jeho pribézna aktualizace. Aktualizace harmonogramu vyzev probiha priibézné. Harmonogram vyzev
je doplfiovdn o nové pfipravované vyzvy Ci jsou ménény ¢i doplfiovany informace o vyzvach, které jiz
byly v harmonogramu zvefejnény. Je vhodné pripadné zasadni zmény nékterych vyzev v ramci
aktualizace zdlvodnit. Zmény v harmonogramu vyzev iniciuje prevazné nositel ITI dle potreb aktér( z
funkéniho uzemi.

Harmonogram vyzev je pfipravovan ve spolupréci se ZS ITI. Harmonogram vyzev je vzajemné ZS ITl a
nositelem ITl odsouhlasen. Totéz plati pro pfipadnou aktualizaci harmonogramu vyzev.

Harmonogram vyzev je zvetrejiovan na webovych strankach ITI. Nositel ITI do 30. 11. daného roku
obdrzi harmonogram vyzev od ZS ITI na nasledujici rok. Nositel ITI harmonogramy vyzev spoji a na
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webovych strankach zverejni spole¢ny harmonogram vyzev nositele ITl a ZS ITI. V ptipadé aktualizace

harmonogramu vyzev nositele ITI nebo ZS ITI je zvefejnéni zajisténo stejnym zplsobem, a to v co
nejkratsi dobé po jeho aktualizaci.

Vzor harmonogramu vyzev je v pfiloze €. 3.
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Kdéd éinnosti

E.1.1

E.1.2

E.1.3

Nazev c¢innosti

Tvorba Harmonogramu vyzev

Aktualizace Harmonogramu vyzev

Predani informaci prislusné RSK a NSK

Garant Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI

Realizator Manazer ITI Manazer ITI Asistent ITI
Spolupracujici RO jednotlivych OP RO jednotlivych OP Zastupci ITI v NSK a NSK
subjekt ZSITI ZSITI

Tematicti koordinatofi

Tematicti koordinatofri

Schvalovatel

Ridici vybor

Ridici vybor

X

Vstupy Harmonogramy vyzev jednotlivych OP Harmonogramy vyzev jednotlivych OP Platny Harmonogram vyzev
Potreby zjisténé ve funkénim Gzemi ITl, | Potfeby zjisténé ve funkénim Uzemi ITI,
indikativni seznam projektovych indikativni seznam projektovych
zaméru zaméru
Vystupy Harmonogram vyzev Harmonogram vyzev Projednani Harmonogramu vyzev v RSK
a NSK
Distribuce / | Sdileny disk Sdileny disk X
uloZeni vystupl | Web ITI Web ITI
Frekvence 1 x rocné 1 x rocné Dle dat stanovenych RSK a NSK
cinnosti

Lhata realizace

Nejpozdéji do 15. 12. predchoziho roku

Dle potfeby nositele ITI, nejpozdéji
vSak do 31. 7. aktudIniho roku

Dle dat stanovenych RSK a NSK

Podrobny popis
procesu
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E.2 Monitoring strategie ITI

E.2.1 Priibézné sledovdni financniho planu

E.2.2 Priibézné sledovdni plnéni monitorovacich indikdtort

E.2.3 Zpracovdni Zpravy o plnéni integrované strategie

E.2.4 Zpracovdni ad-hoc zprdv o postupu realizace ITI

E.2.5 Zpracovdni Zdvérecné zprdvy o plnéni integrované strategie

Monitoring naplfiovani dosahovani cili integrované strategie bude probihat prostfednictvim sady
indikatort z NCI navazanych na jednotlivé zdroje financovani. Tyto indikatory jsou navdzany na
specifické cile operacnich program( a jsou sledovany v MS2014+. Integrovana strategie pro Uplnost
obsahuje vysledkové i vystupové indikatory s vazbou na programy, avsak pouze indikatory vystupové
jsou zédvazné (s vyjimkou OP VVV, pro ktery jsou zdvazné i indikatory vysledkové).

Kromé indikator( navazanych na specifické cile jednotlivych OP mUzZe nositel nastavit ve strategii i
dalsi indikatory vystup a vysledkd, které vychazi z NCI nebo jsou vlastni, a to za G¢elem komplexniho
sledovani naplnovani cil(l a vize integrované strategie. Indikatory na Urovni specifickych cil( strategie
budou sledovany mimo MS2014+ a budou vyuZity pro vlastni monitorovani a evaluaci pro potieby
nositele integrované strategie. Indikatory na urovni specifickych cilli strategie jsou nezavaznymi
indikatory a nejsou predmétem hodnoceni fidiciho organu.

Monitoring provadéni strategie ITI probihd pribéiné na zakladé informaci z realizovanych
integrovanych projektd. VyuZivany jsou nasledujici zdroje:
- Informace z MS2014+ (vyZaduje, aby pFislusny RO zajistil zpFistupnéni potfebného modulu
v MS2014+ nositeli ITI)
- Informace ze sestav z MS2014+ (sestavy z MS2014+ generuje pfislusny RO a zasild je nositeli
ITI)

Prabézny monitoring probiha dle potieby, nejméné vsak 4x rocné. Prlibézny monitoring zahrnuje
predevsim sledovani plnéni financniho planu a plnéni monitorovacich indikatord integrované
strategie. Vystupem z pribézného monitoringu je Jednotny report z pribézného sledovani, ktery Ize
dale vyuzit pro informovani €lend RV, informovani statutarnich mést &i zpracovani zprav pro MMR-
ORP.

Reporting spociva ve zpracovani:
- Zpravy o plnéni integrované strategie (2x rocné)
- Zavérec€né zpravy o plnéni integrované strategie (30 dni po ukonceni financovani posledniho
integrovaného projektu.

Zprava o plnéni integrované strategie bude obsahovat i informace o celkovém kontextu strategie ITl v
ramci strategii dotCeného Uzemi. Soucasti Zpravy bude prehled vyvoje realizace strategie ITI,
schvalenych a realizovanych projektld a plnéni podminek strategie ITI véetné plnéni indikatord,
dodrzeni finanéniho pldnu. Struktura zpravy je v pfiloze ¢. 10 MPIN.

Na zakladé hodnoceni dosazeného plnéni integrované strategie a hodnoceni kontextu v ramci
regionu muze nositel ITI ve Zpravé o plnéni integrované strategie navrhnout zmény strategie ITI.
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Zprava o plnéni integrované strategie slouzi jako podklad pro zpracovani doporuceni pro pfipravu
harmonogramu vyzev.

Zprava o plnéni integrované strategie je v MS2014+ pfistupna RO. V pfipadé vraceni Zpravy o pInéni
integrované strategie k Upravam se zd(vodnénim vyhrad MMR — ORP je nositeli ITI dana IhGta max.
20 pracovnich dnl ke zjednani napravy. Kromé toho si v pripadé potfeby MMR-ORP muZe vyZadat
zpracovani i dalSich ad-hoc zprav u dlivodu neuspokojivé realizace. Struktura a proces administrace
jsou stejné jako v pripadé radné Zpravy.
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Kod cinnosti E.2.1 E.2.2 E.2.3 E.2.4 E.2.5

Nazev c¢innosti

Priibézné sledovani
financniho planu

Pribézné sledovani plnéni
monitorovacich
indikatort

Zpracovani Zpravy o plnéni
integrované strategie

Zpracovani ad-hoc zprav o
postupu realizace ITI

Zpracovani Zavérecné
zpravy o plnéni
integrované strategie

Garant Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI
Realizator Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI
Spolupracujici PFijemci Pfijemci Tematicti koordinatofi Tematicti koordinatofi Tematicti koordinatofi
subjekt RO RO

Tematicti koordinatofri

Tematicti koordinatofri

Schvalovatel

Manazer ITI

Manazer ITI

Ridici vybor

X

Ridici vybor

Vstupy Data MS2014+ v modulu Data MS2014+ v modulu Jednotné reporty Jednotné reporty Jednotné reporty
nositel ITI nebo sestava RO nositel ITI nebo sestava RO | z priibézného sledovani z pribézného sledovani z pribézného sledovani
z MS2014+ z MS2014+ MPIN (priloha 10) vzor
Informace od pfijemct Informace od prijemct Zpravy o plnéni integrované
strategie
Vystupy Jednotny report Jednotny report Zprava o plnéni integrované | Ad-hoc Zprava o postupu Zavérecnad zprava o plnéni
strategie realizace ITI integrované strategie
Distribuce / Sdileny disk Sdileny disk MMR-ORP MMR-ORP MMR-ORP
uloZeni vystupG | Ridici vybor Ridici vybor MS2014+ Sdileny disk MS2014+
Sdileny disk Sdileny disk
Frekvence 4 x rocné 4 x rocné 2x rocné Dle potreby Po ukonceni ITI
cinnosti

Lhata realizace

Vzdy do 10 p.d. od konce
kalendarniho ctvrtleti, data
k 31.3.,,30.6.,30.9.a31.12

Vzdy do 10 p.d. od konce
kalendarniho ctvrtleti,
data k 31.3., 30.6.,30.9. a
31.12

Nejpozdéji do 15. 1. z dat
k31.12
Nejpozdéji do 15. 7. z dat
k 30.6.

Dle potreby

Do 30 dni od ukonceni
financovani posledniho
integrovaného projektu

Podrobny popis
procesu
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E.3 Rizeni zmén strategie ITI

E.3.1 Iniciace a projedndni nepodstatnych zmén ITI

E.3.2 Iniciace a projedndni podstatnych zmén ITI

E.3.3 Zpracovdni a predloZeni Zadosti o zménu ITI

E.3.4 Zverejnéni zménéné strategie ITI

Zmény strategie ITI délime pro ucely procesniho tizeni na nasledu;ji tfi kategorie:

1.

Nepodstatné zmény (zmény nevyZadujici vyhotoveni nového akceptacniho dopisu napf.
zména statutdrni osoby nositele apod.)

Podstatné zmény nemajici vliv na zaméreni a financni alokace jednotlivych opatfeni (napf.
zména finan¢niho planu v letech, zména monitorovacich indikator()

Podstatné zmény majici vliv na zaméreni a finanéni alokace jednotlivych opatfeni (zména
zaméreni prioritni osy, opatfeni, navyseni ¢i poniZeni finan¢ni alokace na jednotliva opatfeni)

Déleni zmén je zohlednéno pfi urceni subjektu na strané nositele, ktery ma v kompetenci danou

zménu schvalit:

Nepodstatné zmény — schvaluje Ridici vybor

Podstatné zmény nemajici vliv na zaméreni a financni alokace jednotlivych opatreni —
schvaluje Ridici vybor a Rada mésta

Podstatné zmény majici vliv na zaméreni a financni alokace jednotlivych opatfeni — schvaluje
Rada mésta a Zastupitelstvo mésta

V pfipadé, kdy dle MPIN neni zcela ziejmé, zda se bude jednat o zménu podstatnou ¢i nepodstatnou,
pozada manaZer o stanovisko MMR-ORP. Nositel ITI poddva Zadost o zménu, ktera se tykd pouze
jednoho RO. V pfipadé, Ze zména zasahuje do vice programd, nositel ITI predloZi soubé&?né vice

zadosti o zménu.

Zména mUze byt iniciovana predevsim v disledku nasledujicich skutecnosti:

PoZadavek nékterého statutdrniho mésta

Pozadavek n&kterého RO nebo MMR-ORP

Zména kurzu K¢

Potreba zmény vyplyvajici z pribézného monitoringu

Potreba zmény vyplyvajici jako zavér Zpravy o plnéni integrované strategie

Potfeba zmény vyplyvajici jako zavér z Mid-term evaluace

Zména v integrovaném projektu (vliv na finanéni plan ¢i plnéni monitorovacich indikatort)

Veskeré iniciované zmény jsou nejprve na uUrovni nositele projednany a schvdleny. Teprve po

schvaleni zmény na Urovni nositele je zména projednana s pfislusnym RO. Zadost o zménu strategie

ITI je zpracovana a predlozena MMR-ORP. V pfipadé, Ze se uvedend zména dotyka i rezervace

prostfedk( v pfislu$ném OP, je zména postoupena ke schvaleni pfislusnému RO, kterym jiz byla

zména predjedndna. Zména mlzZe vyvolat i nové posouzeni integrované strategie, jaké bylo

provadéno v ramci schvaleni integrované strategie.
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Postup posouzeni zmény je nasleduijici:

1.

Nositel ITI pozadd o provedeni zmény prostrednictvim vyplnéni zZaddosti o zménu integrované
strategie v MS2014+.

MMR-ORP posoudi, zda se jednd o podstatnou ¢i nepodstatnou zménu. V pfipadé nepodstatné
zmény MMR-ORP tuto zménu prostrfednictvim MS2014+ akceptuje. V pfipadé podstatné
zmény postoupi zménu k posouzeni pfisluinému RO.

Mohou nastat nasledujici pfipady (bod 3 — 6):

3.

Pfislusny RO 7adost o zménu posoudi arozhodne, 7e je akceptovatelnd, schvali ji
prostiednictvim MS2014+.

Pokud pfisluiny RO 7adost o zménu posoudi a rozhodne, e neni akceptovatelnd v plném
rozsahu, vrati ji prostfednictvim MS2014+ nositeli ITI k pfepracovani, resp. sdéli nositeli ITI
podminky, za kterych bude zména akceptovatelna. V pripadé, Ze nositel ITI pozadované
podminky splni, vloZi k 7adosti o zménu diikazy o jejich splnéni. Pokud pfislusny RO tyto dikazy
o splnéni pozadovanych podminek posoudi a rozhodne, Ze je zména akceptovatelnd, schvali ji
prostiednictvim MS2014+. Pokud nejsou pozadované podminky uspokojivé spinény, vrati RO
nositeli ITlI ZAdost o zménu k opétovnému prepracovani.

RO 7adost o zménu posoudi a rozhodne, zda podstatnd zména zaklada nutnost integrovanou
strategii znovu hodnotit. V pfipadé, Ze podstatna zména je takového rozsahu, Ze by ovlivnila
vysledek vécného hodnoceni strategie, probéhne hodnoceni formalnich ndélezitosti
a pfijatelnosti a vécné hodnoceni strategie ITI.

Pokud pfisluiny RO 7adost o zménu posoudi a rozhodne, 7e neni akceptovatelnd z déivodu
rozporu s programovym dokumentem nebo jinou dokumentaci OP, je zamitnuta
prostfednictvim MS2014+.

RO vyhotovi akceptacni dopis zohledfujici schvélené zmény pdvodniho akceptaéniho dopisu,
vCetné dldvodl vedoucich k vyhotoveni nového akceptacniho dopisu (napf. Zadost nositele,
podnét RO pfi neplnéni finanéniho planu a planu indikdtord), a to souhrnné minimalné za
uplynulé kalendarni pololeti prostfednictvim MS2014+.

V pfipadé, Ze md zména vliv na znéni strategie, je po schvaleni zmény zvefejnéna nova verze

strategie, a to stejnym zpUsobem, jakym byla zvefejnéna plvodni strategie. V pfipadé, Ze integrovand

strategie ITl je aktualizovana, musi nositel ITI zajistit ozndmeni v ramci procesu SEA.
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Kdéd éinnosti

E3.1

E.3.2

E.3.4

Nazev c¢innosti

Iniciace a projednani
nepodstatnych zmén ITI

Iniciace a projednani podstatnych
zmén ITI

E.3.3
Zpracovani a predloZeni Zadosti o
zménu ITI

Zverejnéni zménéné strategie ITI

Garant

Manazer ITI

Manazer ITI

Manazer ITI

Manazer ITI

Realizator

Asistent ITI

Manazer ITI

Manazer ITI

Manazer ITI

Spolupracujici
subjekt

Tematicti koordinatofi

Tematicti koordinatofri

Tematicti koordinatofi

Uzemni koordinétofi

Schvalovatel

Ridici vybor

Ridici vybor
RM
ZM - pouze zmény majici vliv na

MMR-ORP -
bere na védomi

nepodstatné zmény

RO — podstatné zmény schvaluje

zaméfeni a finan¢ni  alokace | Zména muzZe vyvolat nové posouzeni
jednotlivych opatreni strategie ITI
Vstupy Jednotné reporty Jednotné reporty Podklady pro zaddost o zménu Akceptace zmény strategie ITI
Zpravy o plnéni integrované | Zpravy o plnéni integrované
strategie strategie
Pozadavky souvisejici se zménami
integrovanych projektt
Vystupy Podklady pro Zadost o zménu Podklady pro zadost o0 zménu Nepodstatné zmény — vzeti na | Zverejnéna Strategie ITI

védomi v MS2014+
Podstatné zmény — akceptace RO,
akceptace MMR-ORP

Oznameni v rdmci procesu SEA

Distribuce / | Sdileny disk Sdileny disk MS2014+ Webové stranky ITI

uloZeni vystupt

Frekvence Dle potieby Dle potreby Dle potieby Dle potieby

cinnosti

Lhita realizace Dle potreby Dle potreby Dle potreby Do 30 kalendafnich dnd od

akceptace zmény

Podrobny popis
procesu
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E.4 Evaluace strategie ITI
E.4.1 Zpracovdni zaddni evaluace
E.4.2 Zpracovdni Mid-term evaluace

Nositel ITI dle MPIN povinné provadi mid-term evaluaci provadéni integrovaného nastroje. Jedna se
o procesni a vysledkovou evaluaci s Udaji platnymi k 31. 12.2017.

Zpracovani evaluacnich vystupl musi respektovat principy a standardy evaluaci.

NSK pomdha zajistit vymeénu zkusSenosti z provedenych hodnoceni na centralni Urovni i na drovni
jednotlivych integrovanych strategii (formou vzdélavacich akci).

Dulezitym krokem pfi provadéni mid-term evaluace je zpracovani jejiho zadani, na zakladé kterého
nezavisly zpracovatel zpracuje evaluacni design. Zadani strategie je zpracovdno na zdkladé
pfipadnych pozadavk( ze strany MMR-ORP ¢&i jednotlivych RO. Zadani je s MMR-ORP konzultovano.

Zavéry z evaluace budou zohlednény v procesnim Fizeni implementace strategie ¢i mohou iniciovat
zmény integrované strategie. Zohlednéni zmén v integrované strategii se fidi prisluSnym procesem.
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Kod innosti E4.1 E.4.2 E.4.3
Nazev ¢innosti Zpracovani zadani evaluace Zpracovani Mid-term evaluace ITI Zohlednéni zavéru evaluace
Garant Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI
Realizator Manazer ITI Externi zpracovatel Manazer ITI
Spolupracujici Tematicti koordinatoti Tematicti koordinatofi RV
subjekt MMR-ORP
Schvalovatel Ridici vybor Ridici vybor RV
RM RM
M ZM - dle typu zmény, kterou opatfeni
vyvovalo
Vstupy Metodicky pokyn pro evaluace Data MS2014+ v modulu nositel ITI Mid-term evaluace v¢. navrhu opatreni
Jednotné reporty z pribézného
sledovani
Zprava o plnéni integrované strategie
Dalsi zdroje dat urc¢ené evaluatorem
Vystupy Zadani mid-term evaluace Mid-term evaluace Realizovana opatreni
Distribuce / | Sdileny disk MS2014+ RV
uloZeni vystupa NSK Sdileny disk
Frekvence 1 x za obdobi 1 x za obdobi 1x za obdobi
cinnosti

Lhata realizace

Do 31.12. 2017

Do 30. 6.2 018 sudaji platnymi
k 31. 12. 2017, nebude-li z drovné
MMR-ORP pozadovano jinak

Do 31.12. 2018

Podrobny popis
procesu
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E.5 Sledovani vyvoje kvality Zivotniho prostredi

Hodnoceni SEA integrované strategie ustanovilo povinnost nositele ITI sledovat vyvoj kvality
fivotniho prostiedi na Uzemi UCHA dle odpovidajicich indikatorl. Navrh indikator( je uveden v
kapitole 9 vyhodnoceni SEA.

Nositel ITI v pravidelnych intervalech (1x ro¢né v rdmci zpracovani MZ celého ITI) vyhodnocuje vliv
implementace ISRUCHA véetné vlivil na Zivotni prostfedi se zvefejiovanim souhrnné zpravy. V
pfipadé zjisténi vyznamnych negativnich vlivQi na Zivotni prostfedi provadét pribéZznou aktualizaci
této koncepce.
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F Administrace integrovanych projektii

F.1 Priprava a vyhlaseni vyzev nositele ITI

F.1.1 Zpracovdni/zména kritérii pro posouzeni souladu projektového zaméru se strategii ITI v RV

F.1.2 Zpracovdni/zména kritérii pro posouzeni formdlnich ndleZitosti, prijatelnosti a vécné

hodnoceni projektii na ZS ITI

F.1.3 Priprava vyzvy nositele ITI k predkladdni projektovych zaméri

F.1.4 Vyhldseni vyzvy nositele ITI k predkladdni projektovych zaméri (zverejnéni)

F.1.1 Zpracovani/zména kritérii pro posouzeni souladu projektového zaméru se strategii ITl v RV

F.1.2 Zpracovani/zména kritérii pro posouzeni formalnich naleZitosti, prijatelnosti a vécné

hodnoceni projektd na ZS ITI

Vyzvy jsou zpravidla vyhlasovany v ndsledujicim poradi s nasledujicimi podminkami:

1. Vyzva RO na integrované projekty

kolova ¢i pribéina

vyzva obsahuje kritéria pro posouzeni formalnich naleZitosti, prijatelnosti a vécné
hodnoceni projektd

v pfipadech, do je do administrace zapojeno ZS ITI, vyzva kritéria pro posouzeni
formalnich naleZitosti, prijatelnosti a vécné hodnoceni projektld muze, ale nemusi,
obsahovat.

2. Vyzva nositele ITI

zpravidla kolova

vyzva obsahuje kritéria na posouzeni souladu projektu se strategii ITI

pro informaci Zadatell mlZe obsahovat i kritéria formalnich ndleZitosti, pfijatelnosti a
vécného hodnoceni obsaZend ve vyzvé RO nebo nasledné vyzvé ZS ITI

3. Vyzva ZSITI

kolova ¢i prlibézna

vyhladovana pouze v piipadé, Ze je vyzadovana ze strany piisluného RO

obsahuje kritéria formdlnich naleZitosti, pfijatelnosti a dle charakteru vyzvy i kritéria
vécného hodnoceni

Posloupnost vyzev ukazuje nasledujici schéma. Kroky, které nastavaji pouze v nékterych pripadech,

jsou svétlejsi barvou.
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Hodnoceni
Zadosti o
podporu

Vyzva nositele
ITI

Vyzva RO na
integrované - Zadost o

rojekty ITI podporu v
projekty MS2014+

RO nebo ZS RO

Kritéria pro posouzeni souladu projektovych zamér( se strategii ITI v ramci vyzvy nositele ITI je nutné
zpracovat pred samotnou pfipravou a vyhlasenim vyzvy nositele ITI. V pfipadé, ze v rdmci daného
opatreni integrované strategie je zapojen ZS ITI (pfipadné i vyhlasuje vyzvu ZS ITl), vypracovava ZS ITI
kritéria pro posouzeni a hodnoceni Zadosti o podporu. Ackoliv se tato Cinnost explicitné netyka
nositele ITI, ale ZS ITI, je pro Uplnost procesu rovnéz tato ¢innost zafazena.

1. Kritéria pro posouzeni souladu projektového zaméru se strategii ITI.

Na zdkladé téchto kritérii Ridici vybor v rdmci vyzvy nositele ITI posuzuje soulad projektovych zamér(
s integrovanou strategii ITI. Soulad se strategii ITI pfitom neni chapan pouze ve smyslu, zda projekt je
v souladu s vécnym zamérenim strategie ITI, ale rovnéZ do jaké miry ji naplfiuje ve smyslu jejich
indikator(, harmonogramu a finan¢niho planu.

Kritéria pro posouzeni souladu projektového zaméru se strategii ITl tak zahrnuji povinna kritéria
definovana v pfiloze ¢. 15 MPIN vztahujici se k jednotlivych projektli, tak také doplnujici vlastni
kritéria vztahujici k celym souborlm projektovych zamér( a mife, do jaké naplfiuji strategii ITI

z vécného, ¢asového a finan¢niho hlediska.

V pfipadé, Ze je vystupem z pracovni skupiny pouze jeden soubor projektovych zamérd. Jsou projekty
vyhodnoceny pouze samostatné z hlediska jejich souladu se strategii ITI na zakladé povinnych kritérii
dle ptilohy ¢. 15 MPIN.

V pfipadé, Ze jsou vystupem z pracovni skupiny konkurencni soubory projektll, tzn. soubory
presahujici v sou¢tu 100% alokace dané vyzvy, jsou tyto celé soubory projektll podrobeny rovnéz
hodnoceni na zékladé vlastnich kritérii. U¢elem je porovnat konkurenéni soubory projektt dle miry
napliiovéni strategie ITI UChA po vécné, ¢asové a finanéni strance.

Kritéria musi byt zvefejnéna nejpozdéji s vyhlasenim dané vyzvy.
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2. Kritéria pro posouzeni formalnich nalezitosti, pfijatelnosti a vécné hodnoceni

Na zakladé téchto kritérii ZS ITI hodnoti Zadosti o podporu integrovanych projektli predlozené do
vyzvy RO (pFipadné vyzvy ZS ITI, pokud je pfisluinym RO vyZadovana). Kritéria zahrnuji minimalné
povinnd kritéria definovanad v pfiloze ¢. 16 MPIN. Navrh kritérii pro posouzeni formdlnich nalezitosti,
pfijatelnosti a vécné hodnoceni predklada ZS ITI ke schvaleni Monitorovacimu vyboru daného OP.

Do kritérii je zahrnuta rovnéZ problematika ochrany Zivotniho prostfedi a verejného zdravi, a to
zapracovanim environmentalnich kritérii podle kapitoly 11 vyhodnoceni SEA do celkového systému
hodnoceni a vybéru projektd.

Kritéria mohou byt béhem pfipravy vyzvy ménéna. V pfipadé kritérii pro posouzeni formalnich
naleZitosti, pfijatelnosti a vécného hodnoceni vSak musi byt zména opét schvalena MV. Finalni
kritéria musi byt zvefejnéna nejpozdéji s vyhlaSenim dané vyzvy ZS.

F.1.3 Pfiprava vyzvy nositele ITI k predkladani projektovych zaméra

Vyzva nositele ITI k predkladani projektovych zamér( je zpracovdna v ndvaznosti na vyzvu RO
k pfedkladani integrovanych projekt. Nositel ITI mGZe v souladu se schvéalenou strategii upravit
podminky vyzvy (napt. zUZit okruh podporovanych aktivit, opravnénych Zadatell nebo sniZit vysi
podpory na jeden projekt) v zavislosti na potifebach daného Uzemi. Soucdsti vyzvy jsou kritéria
pro posouzeni souladu projektového zaméru se strategii ITl. Vyzva mlze obsahovat i kritéria pro
posouzeni formalnich naleZitosti a p¥ijatelnosti a vécné hodnoceni obsazena ve vyzvé RO nebo ZS
ITI. Tato kritéria se pro vyhodnoceni projektovych zamér( nepouziji, maji pouze informativni
charakter.

Zadatelé predkladaji ve stanovené |h(té projektové zaméry. Vzor projektového zaméru je soucasti
vyzvy nositele ITI (Zadosti se nevypliuji v MS2014+) a je zvefejnén na webovych strankach ITI. Lhita
pro predkladani projektovych zamérd v ramci vyzvy nesmi byt kratsi nez 30 kalendarnich dni.

Text vyzvy pfipravuji tematicti koordinatofi, ktefi ji konzultuji s RO. Vyzvu schvaluje Ridici vybor ITI
UChA a v terminu 10 pracovnich dnd ji posuzuje pfislu$ny RO

Vyhlaseni vyzvy probéhne formou jejiho zvefejnéni na webovych strankach ITl a dale a Ufedni desce
nositele a dalSich statutarnich mést v aglomeraci.

Vzor projektového zameéru je v pfiloze ¢. 4.
Vzor Vyzvy nositele ITl je v pfiloze €. 5.

Zadatelé zasilaji nositeli projektovy zamér podepsany statutarnim zastupcem & povérenou osobou na
zakladé udélené plné moci prostfednictvim datové schranky nebo pres podatelnu Magistratu mésta
Usti nad Labem. Dal$i moznosti mohou byt upraveny konkrétni vyzvou nositele ITI.

Pokud je projektovy zdamér podepsan zplnomocnénou osobou, je plnd moc prilozena jako priloha €. 3
projektového zameéru.

Zména vyzvy nositele ITI

Podminky pro zménu vyzvy nositele ITI uvadi nositel v textu své vyzvy. Podminky musi byt
v souladu s MP pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projekta.
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O zméné vyzvy nositele ITI jsou Zadatelé informovani stejnym zpUsobem, jakym byla vyzva
vyhlasena.

Uzavieni vyzvy nositele ITI
Kolové vyzvy jsou uzavieny v den vyprseni lhlty pro predkladani projektovych zaméra.

Prabéziné vyzvy jsou uzavieny v den vyprseni Ihity pro predkladani projektovych zamérd nebo
muze nositel ITI pribéZnou vyzvu uzavrit dfive. O dfivéjsim uzavieni pribéziné vyzvy informuje
nositel IN Zadatele minimalné 20 pracovnich dnl predem stejnymi zplsoby, jakymi byla
vyhlasena. V pripadé, Ze je prlibéznd vyzva ukonéena pred planovanym terminem, musi nositel
IN ukonceni vyzvy zdGvodnit.
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Kéd éinnosti

F.1.1

F.1.2

F.1.3

F.1.4

Nazev c¢innosti

Zpracovani/zména kritérii pro
posouzeni souladu projektového

Zpracovani/zména kritérii pro
posouzeni formalnich nalezitosti,

PFiprava vyzvy nositele ITI
k predkladani projektovych

Vyhlaseni vyzvy nositele ITI
k predkladani projektovych zaméru

zaméru/souboru proj. zamérl se prijatelnosti a vécné hodnoceni zaméra (zverejnéni)

strategii ITI v RV projektti na ZS ITI
Garant Manazer ITI Vedouci ZS ITI Manazer ITI Manazer ITI
Realizator Manazer ITI Pracovnik ZS ITI Tematicky koordinator Asistent ITI
Spolupracuijici MMR-OPR — konzultace RO RO X
subjekt Tematicky koordinator
Schvalovatel Ridici vybor Ridici vybor Ridici vybor X

MV OP RM

RO — konzultace nebo povinnost
(dle pravidel daného OP a
akceptacniho dopisu)

Vstupy MPIN (minimalni pozadavky v pfiloze ¢. | Vyzva prislusného OP Vyzva prislusného OP Vyzva nositele ITI v¢. kritérii pro
15) Strategie ITI Strategie ITI posouzeni souladu se strategii ITI a
Strategie ITI Kritéria pro posouzeni souladu kritérii formalnich nalezitosti,
projektového zdméru/souboru prijatelnosti a vécného hodnoceni
proj. zamérl s ITI projektu
Vystupy Kritéria pro posouzeni souladu Kritéria pro posouzeni formalnich | Vyzva nositele ITI Zverejnéna vyzva
projektového zaméru/souboru proj. nalezitosti, prijatelnosti a vécné
zaméra s ITI hodnoceni projektt
Distribuce / MS2014+ MS2014+ MS2014+ Webové stranky ITI
uloZeni vystuplG | Sdileny disk Sdileny disk Sdileny disk Utedni deska nositele ITi a viech
Vyzva nositele ITI Vyzva ZS ITI Webové stranky ITI statutarnich mést
Frekvence Dle potieby Dle potreby Vzdy pfi vyzvé prislusného OP Vidy pfi vyzvé prislusného OP
cinnosti

Lhata realizace

Nejpozdéji do data zverejnéni vyzvy
nositele ITI

Nejpozdéji do data zverejnéni
vyzvy

Dle Harmonogramu vyzev

Dle Harmonogramu vyzev

Podrobny popis
procesu

Proces se aplikuje pouze u

opatreni financovanych z ERDF
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F.2 Pfijem a posouzeni projektovych zamért tematickym
koordinatorem

F.2.1 Poskytovdni konzultaci k projektovym zamériim pfed jeho predloZenim

F.2.1 Posouzeni souladu se strategii ITI a pfislusnou vyzvou

F.2.2 Posouzeni souladu se strategii ITl a pfisluSnou vyzvou

Tematicky koordinator posoudi soulad predloZenych projektovych zamér( se strategii ITI a pfislusnou
vyzvou. Vysledek tohoto posouzeni zaznamend do posudku projektového zdmeéru, ktery bude zalozen
do slozky ke kazdému projektovému zaméru.

Na jednani pracovni skupiny budou pfizvani vSichni predkladatelé v¢. téch, jejichz posudek bude
negativni. Pracovni skupina bude sezndmena s posudky tematického koordinatora. Predkladatelim
s negativnim posudkem bude zaroven vysvétleno, Ze jejich projekt je v rozporu se zamérenim vyzvy a
budou vyzvani k odstoupeni z pracovni skupiny. V pfipadé, Ze zpracovni skupiny dobrovolné
neodstoupi, maji moznost se nadale pracovni skupiny ucastnit, nicméné se pfedpokladd, ze takové
projekty budou jen velmi téZce hledat synergické efekty s dalSimi projekty a nasledné neobdrzi
kladné stanovisko RV o souladu se strategii ITI.

Kéd Cinnosti F.2.1 F.2.2

Nazev Cinnosti Poskytovani konzultaci k Posouzeni souladu se strategii ITl a
projektovym zamértm pied jeho

predloZzenim

prislusnou vyzvou nositele ITI

Garant

Manazer ITI

Manazer ITI

Realizator

Tematicky koordinator

Tematicky koordinator

Spolupracujici subjekt

RO

X

Schvalovatel

X

Manazer ITI

Vstupy Vyzva prislusného OP Vyzva prislusného OP
Vyzva nositele ITI Vyzva nositele ITI

Projektové zaméry

Vystupy Poskytnuta konzultace Posudek ksouladu projektového
zameéru s Tl

Distribuce / uloZeni | Slozka projektu Slozka projektu

vystupti Sdileny disk Sdileny disk

Frekvence Cinnosti Dle potieby Vzdy pfi vyzvé prislusného OP

Lhata realizace Dle potieby Do 5 p.d. od ukonceni vyzvy nositele

ITI

Podrobny popis procesu
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F.3 Projednani projektovych zamérti v PS a RV
F.3.1 Svoldni a organizacni zajisténi PS

F.3.2 Projedndni projektovych zaméri v PS

F.3.3 Svoldni a organizaéni zajisténi RV

F.3.4 Projedndni projektovych zaméri v RV

F.3.1 Svolani a organizacni zajiSténi PS

Na jednani PS vztahujici se k dané vyzvé jsou pozvani vSichni predkladatelé projektovych zamér( bez
ohledu na to, zda jejich projektovy zdmér byl posouzen tematickym koordinatorem posouzen kladné
¢i zaporné.

Jedndni pracovni skupiny se mohou zucastnit i externi experti na danou tematickou oblast a dalsi
osoby, které spolupracovaly na pripravé integrované strategie, a to i v ptipadé, ze nepredkladaji
7adny projektovy zamér. Roli téchto osob jmenovanych Ridicim vyborem ITI jsou odborné konzultace
poskytované ostatnim ¢lendim pracovni skupiny.

Pro zvySeni miry jistoty, Ze vSichni predkladatelé projektovych zamérl obdrzely pozvanku na jednani
PS, je tém, ktefi do 3 pracovnich dnl nepotvrdi svoji Ucast pozvanka zasilana i datovou schrankou.

Termin jednani PS neni zvefejiovan na webovych strankach ITI, jsou s nim sezndmeni pouze
predkladatelé projektovych zamér( a pfipadni pfizvani hosté.

Jedndni pracovnich skupin jsou financovana z OP TP.
F.3.2 Projednani projektovych zaméri v PS

Za nositele ITI se prvniho jednani PS Ucastni manaZzer ITI a tematicky koordinator. DalSich jednani PS
se manazer ITI Ucastni pouze v pfipadé potreby.

Prvni jednani PS probiha nasledovné:

1. Manazer ITI ve spolupréci s tematickym koordindtorem ITI UChA predstavi hlavni principy
integrovaného nastroje

2. Tematicky koordinator predstavi danou tematickou oblast

3. Clenm pracovni skupiny je vysvétlen zamér vytvoreni souboru projektd, ktery v souhrnu
naplni parametry vyzvy. Timto jsou c¢lenové pracovni skupiny motivovdni k hledani
konsenzualnich feseni a k pfipadnym Upravam predlozenych projektovych zamér(i. Rovnéz
jsou predstavena hodnotici kritéria RV ITI.

4. Kaidy predkladatel kratce predstavi svij projektovy zamér.

5. Clenové PS podepisi jednaci rad PS.

Pokud tematicky koordinator po posouzeni vyhodnotil, Ze néktery projektovy zdmér neni v souladu s
parametry vyzvy (podporované aktivity, vymezené Uzemi apod.), oznami své stanovisko na jednani
pracovni skupiny. Pfredkladatel je zaroven vyzvan, aby ukoncil své plsobeni v PS a svij projektovy
zameér stahl. Pokud presto predkladatel trvd na pokraCovani své plsobnosti v pracovni skupiné a
dalsim rozpracovani projektového zaméru, ma moznost se i naddle jednani pracovni skupiny tGcastnit.
Veskeré skutecnosti jsou zaznamenany v zapisu pofizeném z jednani PS.
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Pokud néktery predkladatel sam usoudi, Ze vzhledem k nastavenym podminkam vyzvy neni jeho
zameér vhodny k realizaci v ramci ITI, z pracovni skupiny odstoupi a o této skutecnosti se ucini zaznam.

Ostatni ¢lenové pracovni skupiny usiluji o nalezeni konsensualniho feSeni pfi dosazeni souboru
projektd naplnujiciho parametry vyzvy a specificky cil strategie. Za timto ucelem mohou probihat i
nasledna jednani pracovni skupiny. Pocet jednani pracovni skupiny vdzané k dané vyzvé neni
omezen a vyplyva z prlibéhu jednani pracovni skupiny. Pokud se pracovni skupina usnese na nutnosti
dalsiho jednani, pfimo na svém jednani zvoli termin a misto pfiStiho jednani a tato informace bude
uvedena v zapisu z jednani pracovni skupiny.

Pfedmétem dalSich jednani PS je hledani vhodného souboru projektovych zamér(, ktery by
nejvhodnéjsim zplsobem za vyuZiti synergickych vazeb mezi projekty resil celé opatieni resp.
definované problémy a potfeby Uzemi. Za timto uUcelem mohou z jednani PS vzejit poZadavky na
Upravy predlozenych projektovych zaméru a jejich vzajemné sladéni. Projektové zaméry jsou v ramci
jedndni pracovnich skupin dopracovany do finalni podoby.

PS rozhoduje konsensualné.

Vystupem z PS je soubor nebo vice konkurenénich soubord projektovych zamérd, které v souladu
s vyzvou napliuji prislusné opatreni integrované strategie. Pfilohou tohoto souboru projektu jsou
projektové zaméry.

Pokud dojdou c¢lenové ke konsenzu pfi tvorbé souboru projektd a vystupem z jednani pracovni
skupiny nejsou konkurenéni soubory projektl, pfeda tematicky koordinator manazerovi ITI findlni
soubor projektl k projednani v Ridicim vyboru.

Pokud ¢lenové pracovni skupiny nedojdou k Uplnému konsenzu a vznikne nékolik konkurenénich
soubor( projektll, preda tematicky koordindtor manazerovi ITI vSechny vytvorené soubory projekt( s
vlastnim komentafem analyzujicim vztah souboru projektl k parametrim vyzvy (napf. podil plnéni
indikator(, podil poZzadovanych prostredkd, Uplnost feseni z hlediska podporovanych aktivit apod.).

F.3.3 Svolani a organizaéni zajisténi RV ITI

Termin jednani RV je stanoven nejpozdé&ji do 14 kalendafnich dn(i po preddni vystup(l z pracovni
skupiny. Termin je zvolen tak, aby vyhovoval pokud moino viem ¢lenim RV, vzhledem k
usnasenischopnosti). Na stanoveni terminu jednani RV spolupracuji Gzemni koordinatofi, ktefi
projednaji vhodnost terminu s ¢leny RV ze svého svéfeného tzemi.

Pro zvySeni miry jistoty, Ze vSichni predkladatelé projektovych zamérl obdrzely pozvanku na jednani
PS, je tém, ktefi do 7 pracovnich dnli nepotvrdi svoji Ucast, pozvanka zasilana i datovou schrankou.

Termin jednani RV je zaroveri zvefejnén na webovych strankdach ITI.

F.3.4 Projednani projektovych zamér( v RV ITI

Jednani RV probiha nasledovné:
1. Manazer informuije Ridici vybor o stavu naplnéni vyzvy prostiednictvim soubord projekt.
2. Tematicky koordinator predstavi obdrzené soubory projektd.

3. Ridici vybor posoudi soulad jednotlivych projektovych zamérd a s integrovanou strategii.
Soulad je posuzovan na zakladé povinnych kritérii, ktera jsou vystupem cinnosti F.1.1.
(ptiloha ¢. 6)
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4. V ptipadé, 7e néktery projektovy zamér neni dle RV vsouladu se strategii, je takovy

projektovy zamér a cely soubor projekt(, do které je zafazen, vracen k pfepracovani pracovni

skupiné resp. nositeli projektu. Pfipadné konkurenc¢ni soubory projektl postupuji do dalsiho

hodnoceni.

5. V pripadé, Ze vystupem z prvni faze posouzeni je vice konkurencnich souborl projektl (v

souctu presahuji alokaci vyzvy ¢ nenapliiuji pozadované hodnoty indikator(), posoudi Ridici

vybor miru prispéni jednotlivych souborid projektd k parametrdm vyzvy (zejména v kontextu

vyse plnéni indikator(l a poZzadovanych prostiedk).

RV posoudi predlozené soubory projektd podle 3 kritérii (boduje se od 1 — nejméné do x — nejvice,
kdy x = pocet soubord projektl). Vsechny predloZené soubory projektll musi byt posuzovany ve

vzajemném porovnani.

Kritérium Upiresnéni
Jsou posuzovany hodnoty indikatorl vzhledem k poZadované alokaci.
Je-li na vyzvu vazano vice indikatorG, maji vSechny stejnou véhu.
1. Pomér cena/vykon Vystupem hodnoceni je souhrnny index poméru cena/vykon a tyto

souhrnné indexy jsou mezi soubory projektl porovnany, sefazeny a
obodovany.

Pocet Zadatelli v souboru
projektd

Vzhledem k vyznamu principu partnerstvi pfi realizaci integrovanych
projektll jsou uprednostiiovany soubory sestavajici z projektl
realizovanych vice subjekty, které se mezi sebou vzajemné koordinuiji.
Soubory jsou sefazeny podle poctu zapojenych Zadateld a obodovany
v poradi dle sestaveného Zebficku.

3.a) Zasazené uzemi

Posuzuje se pouze ve specifickém cili 1.1 a 2.1. Pfedmétem posouzeni je
rozsah Uzemi vramci Ustecko-chomutovské aglomerace, které bude
pfimo zasaZeno realizaci souboru projekta.

1.4 vozovy park: Uzemi dopravni obsluznosti (rozloha obslouzenych
obci); dopravni termindly a prestupni uzly: pocet spojl v bézny pracovni
den, které odjizdéji z terminalu

1.5 analyzy, studie: rozloha Gzemi, na nichz ma byt
projektem/souborem projekt( FeSena sanace starych ekologickych
zatézi; sanace: pramérna hodnota priorit starych ekologickych zatézi
feSenych souborem projektd, vyplyvajicich z analyzy

3.b) ZasaZena cilova skupina

Posuzuje se pouze ve specifickém cili 3.1, 3.2, 3.3, 4.1 a 4.2. Pfedmétem
posouzeni je Skala a pocCetnost zasazené cilové skupiny.

3.1 VWVl infrastruktura: pocet vyzkumnych pracovnik

3.2 pocet studentl dotcenych realizaci souboru projekt(

3.3 pocet zapojenych subjektl

4.1 a 4.2 pocet podporenych osob, resp. kapacita zafizeni

6. Ridici vybor nasledné rozhodne, kterému souboru projektd vyda souhlasné/nesouhlasné

vyjadreni. Vystupem z jednani RV je usneseni, ve kterém se jsou oznaceny projekty, které

obdr#i souhlasné a které nesouhlasné vyjadreni RV.
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7. V pfipadé, Ze Ridici vybor rozhodne, 7e 74dnému souboru stanovisko nevydd, jsou viechny
soubory projektovy zamérl vraceny k prepracovani pracovni skupiné, resp. nositelim
projektd. V takovém pripadé musi byt rozhodnuti dostatec¢né odivodnéno.

8. Ridici vybor vyda souhlasné vyjadieni kaidému projektovému zaméru z preferovaného
souboru projektli na zakladé vySe uvedeného bodovani, a to do vyse nepresahujici 100 %
rezervace alokace daného integrovaného nastroje v ¢asti pokryté vyzvou nositele ITI, pokud
neni ve vyzvé nositele ITI uvedeno jinak na zdkladé dohody s fidicim orgdanem. Ostatni
projektové zaméry obdrii nesouhlasné vyjadieni RV.

9. Zjednani RV je proveden zapis. Sou&asti zapisu je:

o seznam projektl z preferovaného souboru projektl, které obdriely souhlasné
stanovisko,

o seznam projektd, které obdrzely nesouhlasné stanovisko,
o jednotlivé projektové zaméry.

10. Manazer ITI do 14 kalendafnich dnil po projednani soubor( projektli v Ridicim vyboru
informuje (pfip. ve spolupraci s tematickym koordinatorem) jednotlivé predkladatele
projektovych zdmér(i o usneseni Ridiciho vyboru a to prostifednictvim webovych stranek a
rovnéz elektronicky prostfednictvim datové schranky ¢i e-mailu.

Projektova 74adost v monitorovacim systému MS2014+, jejiz povinnou pfilohou je stanovisko RV ITI,
musi byt zpracovadna a predlozena zprostiedkujicimu subjektu RO nebo zprostfedkujicimu subjektu
ITI v terminu stanoveném v projektovém zaméru. Udaje uvadéné v 7adosti musi odpovidat tabulce ¢.
2 ve stanovisku RV ITI, pokud na zékladé dohody s RO neni ve vyzvé uvedeno jinak (napf. Celkové
zpUsobilé vydaje mohou byt nizsi, hodnoty zavaznych indikatord vyssi atd.).

Platnost stanoviska RV je dana vyzvou nositele ITI.

Integrované projekty jsou piedkladany v ramci zacilenych vyzev, které jsou vyhladované RO pro ITI, ZS
ITl, pfipadné v ramci standardnich vyzev, ve kterych bude oddélené sledovana alokace pro
integrované a individualni projekty. Projekty jsou dale posuzovany z hlediska splnéni formalnich
naleZitosti, pfijatelnosti a vécné hodnoceny budto ZS ITI nebo RO dle daného OP.
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Kdéd éinnosti

F.3.1

F.3.2

F.3.3

F.3.4

Nazev c¢innosti

Svolani a organizacni zajisténi PS

Projednani projektovych zamért v
PS

Svolani a organizaéni zajisténi RV

Projednani projektovych zamért v
RV

Garant Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI Manazer ITI
Realizator Asistent ITI Tematicky koordinator Asistent ITI Manazer ITI
Spolupracujici Uzemni koordinatofi Odborni experti Uzemni koordinatofi Tematicti koordinatofi
subjekt Tematicti koordinatofi

Schvalovatel X Manazer ITI X Ridici vybor

Vstupy Stanoveni terminu jednani PS Vyzva prislusného OP Stanoveni terminu jednani RV (do 14 | Vyzva pfislu$ného OP
Vyzva nositele ITI dn0 od predani vystupl z PS) Vyzva nositele ITI
Projektové zaméry Projektové zaméry
Posudky k souladu projektového Soubory projektl naplrujicich
zaméru s ITI vyzvu
Vystupy Pozvanka e-mailem Soubory projektl  napliujicich | Pozvanka e-mailem Potvrzeni RV o souladu/nesouladu
Pozvadnka datovou schrankou nebo | vyzvu Pozvanka datovou schrankou nebo | projektového zaméru se
postou Zapisy z jednani PS postou strategii ITI
Zajisténi prostor, techniky, Zvefejnéni terminu jednani na webu | Zapis zjednani RV
obcerstveni ITI Potvrzeni o souladu
Zajisténi prostor, techniky, prepracovaného projektového
obcerstveni zaméru se strategii ITI
Distribuce / | Predkladatelé projektovych zamér( | Slozka projektu Web ITI Slozka projektu
uloZeni vystupl | do pfislusné vyzvy Sdileny disk Sdileny disk Sdileny disk
Archiv OSR Clenové RV Archiv OSR

Predkladatelé projektovych
zaméra

Frekvence
¢innosti

Dle vyhlasenych vyzev

Dle vyhlasenych vyzev

Dle vyhlasenych vyzev

Dle vyhlasenych vyzev

Lhata realizace

10 kalendarnich dnl pred jednanim
PS

Termin konani PS do 15

kalendarnich dni od ukoncenf

Termin konani RV je stanoven do 14

kalendarnich dnd od predani

Termin kondani RV stanoven
nejpozdéji 14 kalendarnich dnli po
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vyzvy nositele ITI

vystupt z PS v zdvislosti na ¢asovych
moznostech ¢lent RV tak, aby byl RV
usnasenischopny

Pozvanka zaslana 10 kalendarnich
dndl pied jednanim RV

predani vystupl z PS
Informovani predkladateld proj.
zamérl nejpozdéji do 14
kalendafnich dnt po vydani
vyjadreni RV.

Podrobny popis
procesu

Pozvanka zaslana nejprve e-mailem
Odpovéd do 3
kalendarnich dnG

na pozvanku
Pokud neni odpovéd obdrzena, je

pozvanka zaslana datovou

schrankou ¢i postou

Pozvanka zaslana nejprve e-mailem
Odpovéd do
7kalendafnich dnt

na pozvanku
Pokud neni odpovéd obdriena, je
pozvanka zaslana pozvanka datovou
schrankou ¢i postou
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F.4 Monitoring integrovanych projekti
F.4.1 Pribézné sledovadni integrovanych projekti

F.4.2 Soucinnost s RO v oblasti kontrol

F.4.1 Prlibéiné sledovani integrovanych projektt
Pribézné sledovani integrovanych projektd je provadéno na zakladé nasledujicich zdroju:

Vyuzivany jsou nasledujici zdroje:
- Informace z MS2014+ (vyZzaduje, aby pfislusny RO zajistil zpfistupnéni potiebného modulu
v MS2014+ nositeli ITI)
- Informace ze sestav z MS2014+ (sestavy z MS2014+ generuje pfislu$ny RO a zasila je nositeli
ITI)
- informace od jednotlivych nositel( integrovanych projektd

F.4.2 Soudinnost s RO v oblasti kontrol

RO si v piipadé potfeby mize pfi své kontrolni ¢innosti vyzadat soucinnost nositele ITI. Realizatorem
takovych &innosti je vécné prisludny tematicky koordinator. Tematicky koordinator dle poZzadavku RO
muze byt pfizvan do kontrolni skupiny jako odbornik ¢i mlze kontrolni skupiné poskytovat potiebné

podklady ¢i stanoviska ke kontrolované operaci.

Kéd Cinnosti

F.4.1

F.4.2

Nazev c¢innosti

Priibéiné sledovani integrovanych
projekta

Soucinnost s RO v oblasti kontrol

Garant Manazer ITI Manazer ITI

Realizator Tématicky koordinator Tematicky koordinator
Spolupracujici Pfijemci RO, Z5

subjekt

Schvalovatel Manazer ITI X

Vstupy Data MS2014+ v modulu nositel Informace o planovanych kontrolach
ITl/sestavy z MS2014+ poskytnuté RO | RO nebo ZS
Informace od nositelll integrovanych Informace o pribéhu realizace
projektl projektu

Vystupy Jednotny report Ucast na kontrole RO nebo ZS

Podnét ke kontrole RO nebo ZS

Distribuce / | Sdileny disk RO

uloZeni vystuplG | Ridici vybor

Frekvence 4 x rocné Dle potieby

cinnosti

Lhata realizace Vzdy do 10 p.d. od konce kalendainiho | Dle potteby

Ctvrtleti, data k 31. 3., 30.6.,30.9. a
31.12

Podrobny popis
procesu
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F.5 Rizeni zmén integrovanych projektd
F.5.1 Vydadni stanoviska k podstatnym zméndam integrovanych projekti

Zadatel/pfijemce ma povinnost oznamit poskytovateli dotace zmény, které v pribéhu realizace a
udrZitelnosti projektu nastanou. Oznameni provadi prostfednictvim Zadosti o zménu (déle jen ,Z0Z"),
podané v MS2014+ na zélozce Zadost o zménu.

s

Zménové fizeni mlze byt zahdjeno pred schvalenim pravniho aktu i po schvaleni pravniho aktu.

7 v

Zménoveé fizeni se dale ¢leni dle toho, zda zména zakldda nebo nezaklddd zménu pravniho aktu.
1. Zménové fizeni, které nezaklada zménu pravniho aktu

Zménové fizeni, které nezaklddd zménu pravniho aktu, je povaZovano za nepodstatnou zménu a
nositel ji dostava na védomi od ptislu§ného RO.

2. Zmeénové fizeni, které zakldada zménu pravniho aktu

Vramci téchto zménovych fizeni jsou nékteré zmény z hlediska nositele ITI podstatné a nékteré
nepodstatné.

Nepodstatné zmény, které vsak zakladaji zménu pravniho aktu, jsou nap¥. nasledujici:
- zmeéna statutarniho zastupce
- zména ndzvu a sidla pfijemce
- zména platce DPH
- snizeni vySe finanéni mezery ¢i projekt zacne oproti pdvodnimu predpokladu generovat
prijmy
- zména poméru investi¢nich a neinvesti¢nich vydaja
- uplatnéni smluvni pokuty a pendle

Zménové fizeni, které zakldda zménu pravniho aktu a zaroven je z hlediska nositele ITl povaZovano za
nepodstatnou zménu, nositel dostava na védomi od pfisluiného RO.

s

Podstatné zmény, které zakladaji zménu pravniho aktu, jsou nasledujici:
- zména termin( ukonceni realizace projektu,
- zména termind naplnéni indikatord,
- zmény cilovych hodnot indikatord,
- zmény, které ovlivni vystupy, vysledky ¢i dopady projektu,
- zmeény, které ovlivni cile, obsah nebo zaméreni projektu,
- zmeény aktivit projektu, které maji vliv na splnéni Gcelu projektu ¢i indikatoru,
- finanéni a terminové zmény, které zpUsobi zménu rozloZeni prispévku ESIF, pfipadné erpani
SR v letech.

K podstatnym zméndm integrovanych projektl se vyjadfuje nositel IN. Nositel ITI posoudi, zda
navrhovand zména neni v rozporu se schvalenou strategii ITl. Vrdmci posouzeni mohou nastat
nasledujici pripady:

a) Zmeéna neni v rozporu se schvalenou strategii ITI — nositel ITI vyda prijemci kladné stanovisko

b) Zména je v rozporu se schvalenou strategii ITl a nositel ITI nehodla provést zménu strategie
ITI — nositel ITI vyda prijemci zaporné stanovisko
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c) Zmeéna je vrozporu se schvalenou strategii ITI a nositel hodla provést odpovidajici zménu
strategie ITI — nositel vyda pfijemci vyjadreni, Ze byla zahajena zména strategie ITI a findlni
stanovisko bude vydano po ukonéeni zménového fizeni na zménu strategie ITI.

Stanovisko k podstatné zméné projektu je vydano na formulafti v priloze €. 7, a to do 10 pd od predani
ZoZ nositeli ITI k vyjadfent.

V pfipadé zmén, u kterych nositel ITI hodla provést zménu strategie ITI, nositel ITI zahaji neprodlené
zménové fizeni na zménu strategie ITl. Na zakladé vysledku zménového fizeni strategie vyda nositel
zavérecné stanovisko ke zméné projektu. Toto vyjadreni vyda do 5 pd od obdrzeni vysledku ze
zménového fizeni strategie ITI.

Zména integrovaného projektu nemUze byt podana poskytovateli dotace drive, nez bude schvélena
zména integrované strategie resp. nez pfijemce obdrzi zavérecné vyjadieni nositele ITI k podstatné
zméné projektu.

Vzhledem k tomu, Ze vySe uvedené procesy mohou byt velmi ¢asové narocné, je vhodné nositele
integrovanych projektdl upozorriovat na to, Ze podstatné zmény projektu je trfeba intenzivné
konzultovat s nositelem ITI.

Kod cinnosti F.5.1

Nazev ¢innosti Vydani stanoviska k podstatnym zménam
integrovanych projektt

Garant Manazer ITI

Realizator Tematicky koordinator

Spolupracujici PFijemci

subjekt

Schvalovatel Manazer ITI

PS v pfipadé potreby
RV — per rollam

Vstupy Zadost prijemce o vydani stanoviska k podstatné
zméné
Data MS2014+ v modulu nositel ITI
Vystupy Stanovisko nositele ITI k podstatné zméné
Distribuce / | MS2014+

uloZeni vystupt Sdileny disk
Slozka projektu

Frekvence Dle potreby
cinnosti
Lhata realizace Do 10 PD od doruceni zadosti

Podrobny popis
procesu
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Priloha €. 1: Popis pracovnich pozic

Nazev

pracovni Vedouci oddéleni
pozice

- zajistuje chod oddéleni Fizeni ITI,
- zajistuje personalni zaleZitosti v¢. vzdélavani a metodické podpory zaméstnancd,
- zajistuje Fizeni rizik,
- administruje zmény Strategie ITI,
- administruje monitorovaci zpravy ITI,
- vyhodnocuje pokrok v realizaci ITI a naplfiovani jeho cilt/indikatort/finanéniho planu,
- zpracovava harmonogram vyzev nositele ITI,
- vyhlasuje vyzvy nositele ITI,
- vydava stanovisko k podstatnym zménam svérenych projekta,
- zajistuje komunikaci s MMR-ORP, jednotlivymi RO, ZS ITI a dal$imi externimi organy,
Pracovni npli - zajistuje Gcast na RKS a NKS, poskytuje informace,
- informuje o podezrenich na nesrovnalost, podvod, korupci zjisténych pfi implementaci
programu a projektd,
- aktualizuje operaéni manudl nositele ITI dle zmén v fidici dokumentaci DoP a dalSich
relevantnich predpisech, komunikuje zmény s MMR a pFislusnymi RO,
- zaji$tuje agendu spojenou s Ridicim vyborem ITI UChA,
- predkladda soubory integrovanych projektt (vystup z pracovni skupiny) Ridicimu vyboru
ITI UChA,
- koordinuje vécnou realizaci aktivit v rdmci projektt financovanych z OPTP,
- vyfizuje stiznosti,
- zajistuje evaluaci stratiegie ITI,
- spolupracuje pfi tvorbé krajskych koncepcnich dokument.
e vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu
e nejméné 2 roky praxe v oblasti strukturalnich fond( a v oblasti pripravy nebo
realizace projektl evropské Gzemni spoluprace a/nebo komunitarnich programu

Kvalifikacni EU

ozadavk -
2 Y e znalost anglického jazyka
e dobra orientace v problematice fondl EU
e velmi dobra znalost prace na PC (MS Office, zejména Excel, Word)
e organizacni a komunikacni dovednosti, dobré vyjadrovaci schopnosti v pisemném i
mluveném projevu
. ’ e prezentacni dovednosti, analytické mysleni
PoZadované . L " . a
e samostatny pristup ke svéfenym cCinnostem, odpovédnost za vlastni rozhodnuti
kompetence

e dobré vyjadiovaci schopnosti v pisemném i mluveném projevu
e manazerské dovednosti, vedeni tymu, vyjednavani
e schopnost fesit problémy

73



EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO

Fond soudrznosti ‘e - - PRO MISTNI

Operacni program Technicka pomoc ROZVOJ C R

Nazev

pracovni
pozice

- spolupracuje s vedoucim oddéleni pfi pripravé a vyhlaseni vyzev nositele ITI,
- spolupracuje na vyhodnoceni pokroku v realizaci ITI a napliovani jeho
cild/indikatort/finanéniho planu,
- vede sloZzky projektd,
Pracovni ndpli -  zajiStuje archivaci a auditni stopu vSech ¢innosti nositele ITI,
- pripravuje a administruje projekt OPTP na fizeni ITI,
- zajistuje publicitu a PR pro ITI,
- dle prikazu nadrizené/ho plni dalsi Ukoly souvisejici se sjednanym druhem prace,
- ma na starost organizaéni zajiténi RV a PS.

e vysokoskolské vzdélani v bakalarském studijnim programu

Kvalifikacéni
e dobra orientace v problematice fondl EU

poZadavky e velmi dobra znalost prace na PC (MS Office, zejména Excel, Word)
e organizacni a komunikaéni dovednosti, dobré vyjadfovaci schopnosti v pisemném i
mluveném projevu
e prezentacni dovednosti, analytické mysleni
Pozadované e samostatny pfistup ke svéfenym cinnostem, peclivost, spolehlivost
kompetence Vyhodou:

e  zkusenosti s realizaci / administraci projektd financovanych z ESI fondl
e znalost uzivatelského prostiedi MS2014+
e znalost anglického jazyka

Nazev

pracovni Tematicti koordinatofri
pozice

- spolupracuji s vedoucim oddéleni pfi pripravé vyhlaseni vyzev nositele ITI,
- koordinuji spolupraci subjektl v Uzemi souvisejicich s danym tématem (v ramci PS),
- napomahaji vytvareni partnerstvi mezi subjekty v ramci jednotlivych témat fesenych ITI,
- zajistuji kontakt se Zadateli o podporu a pfijemci podpory a poskytuji jim informace
Pracovni napli vztahujici se k realizaci Integrované strategie UChA,
- monitoruji pfipravy integrovanych projektd predkladanych v ramci strategie ITI UChA,
- pripravuji a zajistuji realizaci seminar a workshopt pro potencialni Zadatele,
- zajistuji veskerou agendu spojenou s pracovnimi skupinami ITI,
- spolupracuji pfi tvorbé krajskych koncepcnich dokumentu.
e vysokoskolské vzdélani v bakaladrském studijnim programu
Kvalifikacni e dobra orientace v problematice fond EU
pozadavky e velmi dobra znalost prace na PC (MS Office, zejména Excel, Word)
e praxe v dané tematické oblasti
e organizacni a komunika¢ni dovednosti, dobré vyjadfovaci schopnosti v pisemném i
mluveném projevu
e prezentacni dovednosti, analytické mysleni
e samostatny pristup ke svéfenym cinnostem, peclivost, spolehlivost
e znalost projektového rizeni
Vyhodou:
e zkuSenosti s realizaci / administraci projekttd financovanych z ESI fondd
e znalost uzivatelského prostredi MS2014+
e znalost anglického jazyka

PoZadované
kompetence
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pracovni Expert na dotacni management
pozice

Pracovni naplni

Kvalifikacni
pozadavky

Pozadované
kompetence

komunikuje s pfijemci / Zadateli integrovanych projektl a v pfipadé potreby podnécuje

absorpcni kapacitu,

poskytuje konzultace a metodickou podporu Zadatellm pfi pripravé projektovych

zadosti (pravidla jednotlivych OP, sestaveni harmonogramu, rozpoctu, proj. tymu
apod.),

poskytuje konzultace ve fazi realizace projektd a ve fazi udrzitelnosti,

zprostredkovava podrobné informace Zadatellim a prijemctm.

vysokoskolské vzdélani v bakalarském studijnim programu

dobra orientace v problematice fondl EU

velmi dobra znalost prace na PC (MS Office, zejména Excel, Word)

znalost projektového fizeni

organizacni a komunikacni dovednosti, dobré vyjadrovaci schopnosti v pisemném i
mluveném projevu

samostatny pfistup ke svérenym cinnostem, peclivost, spolehlivost

znalost Operacnich programt EU 2014 — 2020

zkuSenosti s realizaci / administraci projektt financovanych z ESI fondt

znalost uzivatelského prostredi MS2014+
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Ptiloha €. 2: Eticky kodex

Preambule

Kazdy zaméstnanec/pracovnik ITI je povinen pfi rozhodovani dodrZovat a ctit zdkonnost vSech postupt a rovny
pfistup ke vsem fyzickym i pravnickym osobam. Smyslem tohoto kodexu je vytvdret, udriovat a prohlubovat
dlvéru verejnosti vimplementaci fond( a ve vefejnou spravu obecné.

Ucelem Etického kodexu (dale jen kodex) je vymezit a podporovat zadouci standardy chovani
zaméstnance/pracovnika ITI ve vztahu k verejnosti a spolupracovnikiim.

Kodex je zakladni etickou normou prace odd. fizeni ITI Magistratu mésta Usti nad Labem (ddle jen ,subjekt
implementace ITI“) a jeho ustanoveni se vztahuji na:

e  pracovnici subjektu implementace ITI
e externi spolupracovnici

Zaméstnanec/pracovnik ITl (dale jen ,zaméstnanec/pracovnik”) chdpe svou d¢innost v ramci pfipravy a
implementace (dale jen ,&innost”) jako veiejnou sluzbu smétujici k naplfiovani Integrované strategie Ustecko-
chomutovské aglomerace. Pro vybudovani a udrZeni dlvéry verfejnosti dobrovolné pfijima jako zavazna
nasledujici ustanoveni.

Clanek 1

Obecné zasady

1. Zaméstnanec/pracovnik pracuje ve shodé s Ustavou CR, zakony, dal$imi pravnimi predpisy Ceské republiky
a Evropské unie, mezinarodnimi smlouvami a pfedpisy, smérnicemi a nafizenimi subjektu implementace
ITI a zaroven €ini vSe nezbytné pro to, aby jednal v souladu s ustanovenimi tohoto etického kodexu.

2. Pfi plnéni svych povinnosti slouzi zaméstnanec/pracovnik vidy vefejnému prospéchu a zdrzi se jednani,
které by ohrozilo diivéryhodnost a fungovani procesu implementace ITI.

3. Zaméstnanec/pracovnik ¢ini rozhodnuti a fesi zaleZitosti objektivné. Nejedna svévolné k ujmé ¢&i prospéchu
jakékoli fyzické ¢i pravnické osoby nebo skupiny osob.

4. Zaméstnanec/pracovnik ve vSech svych aktivitich a svém jednani dodrzuje zasadu rovného pfistupu a
jedna bez ohledu na pohlavi, etnicky nebo socidlni plvod, sexudlni orientaci, narodnost, majetkové
pomeéry, zdravotni stav, vék, statni pfisluSnost, rodinny stav ¢i viru a ndbozenstvi.

Clanek 2

Zasada profesionality a efektivity

5. Zaméstnanec/pracovnik pracuje v zajmu subjektu implementace ITI na vysoké odborné Urovni. Za rozvijeni
své odbornosti je osobné odpovédny a své vzdélani si pribéiné prohlubuje. Ziskavanim znalosti a
dovednosti, vedoucich ke kvalitnimu a efektivnimu vykonu v procesu implementace ITI,
zaméstnanec/pracovnik pFispiva k naplfiovani Integrované strategie Ustecko-chomutovské aglomerace a
v obecné roviné cili implementace fondd EU.

6. Zaméstnanec/pracovnik je povinen dbat na efektivni a ekonomické spravovani &i vyuzivani lidského
potencidlu, finan¢nich zdroji a zafizeni mu svérenych a pouZivat je vyhradné k ¢innostem spojenym
s fizenim nastroje ITI. Se svérenymi prostfedky naklada efektivné, icelné a hospodarné.

7. Pracovni zaleZitosti vyfizuje zodpovédné, bez zbytecnych pritah(, nejpozdéji v zakonem (nebo internimi
predpisy apod.) stanovenych Ihdtach.
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VGci verejnosti, zejména vUci Zadateldm ¢i prijemcdm podpory a také vaci pracovnikim jinych ¢lankad
implementaéni struktury ITl jedna zaméstnanec/pracovnik vstficné, zdvofile, s nejvyssi mirou porozuméni
a bez jakychkoliv pfedsudkd.

Clanek 3

Zasada objektivity

Zaméstnanec/pracovnik dba na to, aby jeho rozhodovani bylo objektivni, nestranné a pfijaté feseni bylo
vidy v souladu s vefejnym zajmem. PFi rozhodovani nesmi zaméstnanec/pracovnik preferovat osobni ¢i
skupinové zajmy ani se nechat ovlivnit pozitivnimi ¢i negativnimi vztahy ke konkrétnim osobam.

Zaméstnanec/pracovnik se zdrZi také vSeho, co by mohlo ohrozit divéru v nestrannost jeho rozhodovani.
Ve shodnych nebo podobnych pripadech jedna tak, aby mezi jednotlivymi postupy nevznikaly rozdily, jez
neni mozno odlvodnit objektivnimi skutec¢nostmi, zejména konkrétnimi okolnostmi daného pfipadu.

VGci vSem ucastnikim vystupuje objektivné tak, aby je neuvadél v omyl o jejich pravech a povinnostech,
informuje je srozumitelné; veskera hodnoceni provadi profesiondlné, objektivné a bez sledovani osobniho
prospéchu a v souladu se zasadami prava a spravedInosti.

Clanek 4

Poskytovani informaci a mlcenlivost

Zaméstnanec/pracovnik poskytuje vsechny relevantni, pravdivé a uplné informace souvisejici s jeho
¢innosti bez zbytecného prodleni a vsouladu spravnimi pfedpisy, svym manddtem a pracovnim
zafazenim.

Informace o cinnosti subjektu implementace ITI, plnéni jeho funkci, jakoz i dalsi informace urcené
verejnosti sdéluje za subjekt zaméstnanec/pracovnik, ktery je k tomu uréen.

Zaméstnanec/pracovnik neuvadi védomé v omyl vefejnost, ani ostatni zaméstnance, sdélovanim mylnych
nebo neovérenych informaci a jedna tak, aby nebyli uvedeni v omyl ani jen jeho nedbalosti.

Zaméstnanec/pracovnik naklada s informacemi, které ziskal ve svém postaveni, s nezbytnou diskrétnosti.

Zaméstnanec/pracovnik je povinen zdrzet se preddni informaci, které se dozvi pfi vykonu svych pracovnich
povinnosti, pokud by tim mohl byt negativné ovlivnén proces transparentnosti, rovného zachdzeni a
nediskriminace v(ci Zadateldm ¢i pfijemcdm podpory. Je povinen zachovéavat mliéenlivost o skutecnostech
tykajicich se obchodnich, ekonomickych ¢i osobnich Udajl jinych fyzickych ¢i pravnickych osob, které se
podileji na procesu implementace nebo o to usiluji.

Zaroven zachovava milcenlivost o skutecnostech, které se dozvédél v souvislosti s plnénim pracovnich
ukolt, jez by mohly poskodit nebo ohrozit ¢innost subjektu implementace ITI.

Povinnost mléenlivosti se nevztahuje na skutecnosti, které zakladaji podezieni z korupcniho jednani nebo
jiné protipravni ¢innosti.

Clanek 5

Stfet zajmu a ohlaseni zajmu
Zaméstnanec/pracovnik se svym jednanim predchazi situacim, ve kterych by byl vystaven moznému stietu
verejného zajmu s jeho zajmem soukromym. Soukromy zadjem zahrnuje jakoukoliv vyhodu pro néj, jeho

rodinu, blizké a ptibuzné osoby a pravnické nebo fyzické osoby, se kterymi mél nebo ma obchodni nebo
politické vztahy.

Zaméstnanec/pracovnik nevyuZiva informace souvisejici s jeho ¢innosti v rdmci implementace ITI pro svij
soukromy zajem.
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V pfipadé, Ze ma zaméstnanec/pracovnik soukromy zajem na cinnosti (napf. projektu), kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skutecnost svému nadfizenému nebo jiné kompetentni osobé, a to pred
projednavanim této véci.

V pfipadech, kdy je zaméstnanec/pracovnik predkladatelem ¢&i zpracovatelem projektu nebo
se na zpracovani podilel nebo ho s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy,
ekonomicky ¢i politicky, se tento zaméstnanec/pracovnik nezdcastni celého procesu ITI.

Pokud si zaméstnanec/pracovnik neni jist, zda jde o Cinnost slucitelnou s jeho podilem na implementaci,
projedna tuto véc se svym vedenim nebo jinou kompetentni osobou.

Clanek 6

Korupce

Zaméstnanec/pracovnik nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpGsobem spojenou s jeho
¢innosti.
Zaméstnanec/pracovnik nesmi pfi svém rozhodovani a v souvislosti s rozhodovanim pfijimat ani vyzadovat

dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni pro sebe nebo nékoho jiného, kterd by mohla ovlivnit
objektivni rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

Zaméstnanec/pracovnik nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavazan nebo se citi zavazan oplatit prokazanou sluzbu ¢i laskavost, ktera mu byla prokazana.

Vyvaruje se vztahl vzajemné zavislosti a nepatficného vlivu jinych osob (klientelismus, nepotismus), jeZ by
mohly ohrozit jeho nestrannost.

Pfi vykonu své cinnosti zaméstnanec/pracovnik neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Jakékoli korupéni jednani nebo podezieni na takové jednéni, o kterém se zaméstnanec/pracovnik dozvédél
hodnovérnym zplisobem pfi vykonu své pracovni ¢innosti, oznami svému vedeni, jiné kompetentni osobé
nebo organu cinnému v trestnim tizeni. Dale je povinen bezodkladné oznamit nabidnuti ¢i ziskani
neopravnéné vyhody.

Ve vsech pfipadech, kdy by mohla vzniknout pochybnost, zda zaméstnanec/pracovnik postupuje v souladu
s timto ¢lankem, informuje zaméstnanec/pracovnik svého nadfizeného (nebo jinou kompetentni osobu) a
postupuje dle jeho pokyna.

Clanek 7

Verejna Cinnost a reprezentace

Zaméstnanec/pracovnik jedna pfi vykonu cinnosti politicky nestrannym zplsobem a nevykonava vefejnou
¢innost, kterd by mohla narusit ddvéru vefejnosti v jeho nestrannost.

Zaméstnanec/pracovnik se v soukromém Zivoté vyhyba takovym c¢innostem, chovéni a jednani, ktera by
mohla sniZit dlvéru vITlI a vobecné roviné v implementaci fondll EU a ve vefejnou spravu v ocich
verejnosti nebo dokonce zavdat pficinu k jeho ovliviiovani. Jednd tak, aby jeho chovani prispivalo k dobré
povésti ITl a systému implementace fondl EU.

Zaméstnanec/pracovnik svym jednanim, vystupovanim i odévem, ktery je adekvatni jeho praci, podporuje
dlvéryhodnost a vaznost uradu.
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Clanek 8

Oznameni nepripustné cinnosti a kontrola

Kodex navazuje na zakladni prava a povinnosti zaméstnancl uvedené v zakoniku prace a pracovnim fadu.
Z3asadni poruSovani bude posuzovano jako poruseni zakoniku prace, resp. pracovniho fadu se vSemi z toho
vyplyvajicimi disledky.

Zaméstnanec/pracovnik dodrzuje stanovené etické zasady, aktivné podporuje etické jednani a podili se na
vytvareni protikorupcniho prostredi.

V pfipadé, Ze zaméstnanec/pracovnik zjisti Ujmu zplsobenou nedbalym, podvodnym ¢i korupénim
jednanim jiného zaméstnance nebo jiné osoby mimo implementacni strukturu, kterym by mohla byt
narusena transparentnost, rovny pfistup nebo princip nediskriminace, bezprostfedné oznami tuto
skutecnost svému vedeni (nebo jiné kompetentni osobé), pfipadné orgdnu ¢innému v trestnim fizeni.

Poukaze-li pracovnik opravnéné na neetické chovani, nebude mit jeho jednani negativni disledky v
pracovnépravnich vztazich.

Pfipadné podezfeni z poruseni ustanoveni tohoto etického kodexu provéfi nadfizeni daného zaméstnance
nebo jiné kompetentni osoby. V pfipadé pozitivniho zjisténi je ddle postupovano dle platné legislativy,
zaroven je zabezpecena ndprava a plynulost implementacniho procesu.

Zaméstnanec/pracovnik si je védom, Ze v pfipadé poruseni tohoto etického kodexu je vidy hrubé
poru$ena povést ITI, mésta Usti nad Labem a véech subjektt implementace EU fond.

Uéinnost

Kodex byl projedndn a schvédlen jako ptiloha Operaéniho manudlu nositele ITI Ustecko-chomutovské
aglomerace dne ... . Timto dnem vstupuje v platnost.

Seznameni zaméstnance/pracovnika s kodexem

Seznamil/a jsem se s etickym kodexem a svym podpisem stvrzuji svij souhlas s jeho obsahem a zavazuji se jej
dodrzovat.

Jméno a pfijmeni:

Datum: Podpis:
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Pfiloha €. 3: Vzor harmonogramu vyzev
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T @ | PROMISTHI
Ptiloha €. 4: Vzor projektového zaméru
PROJEKTOVY ZAMER
1. Identifikace projektu
Nazev projektu
Vyzva ITI [Eislo] | [ndzev]

Prioritni osa ITI

Specificky cil ITI

Opatfeni ITI

Misto realizace projektu

2. Zadatel
Nazev Zadatele
IC
Pravni forma
Sidlo
Statutarni osoba
Telefon
E-mail
Kontaktni osoba
Telefon
E-mail

| Parter projektu (nazev)

3. Cil projektu

[Popiste, co je cilem projektu]

4. Popis projektu

[Jaky problém projekt resi a jakym zptlsobem]
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5. Projektové aktivity a jejich harmonogram

P
&
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PRO MISTNI
ROZVOJ CR

[Jaké aktivity budou v ramci projektu realizované a v jakych predpoklddanych terminech, s jakymi
predpokldadanymi vydaji a na zdkladé ¢eho byly ndklady stanoveny]

Predpokladany termin
Projektovéva aktivita realizace od - do

Predpokladané vydaje

Zpusob stanoveni
predpokladanych
vydajt

Celkové vydaje projektu

6. Vystupy projektu

[Popiste, jaké budou vystupy projektu s ohledem na jednoltivé projektové aktivity]

7. Indikatory

Cislo opatfeni ITl, kéd a nazev indikatoru

Vychozi hodnota

Cilova hodnota

8. Prehled financovani

ZpUsobilé vydaje

NezpUsobilé vydaje

Celkové vydaje projektu (musi odpovidat celkovym
vydajum projektu v bodé 7)

Prispévek Unie

Narodni verejné zdroje

Vlastni zdroj financovani

Celkové zdroje projektu (musi odpovidat Celkovym
vydajam projektu)
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| Bude projekt generovat prijmy dle ¢. 61 obecného narizeni? ANO/NE

9. Synergické efekty

[Popiste, na jaké realizové Ci pFipravované projekty predklddany projekt navazuje- Jaké jsou jejich
synergické efekty?]

10. Rizika projektu v pfipravné, realizacni a provozni fazi

[Popiste jednotlivad rizika projektu a zptsob jejich eliminace]

11. Pripravenost projektu

[Popiste pfipravenost jednotlivych soucdsti dokumentace projektu napr. zda jsou oSetreny vlastnické
vztahy k nemovitostem, jeZ jsou predmétem projektu, v jakém stupni mad projekt pfipravenou
projektovou dokumentaci, bylo vyddno tzemni rozhodnuti, stavebni povoleni, v jaké fdzi jsou vybérova
fizeni realizovand v ramci projektu apod.]

Prilohy:

1. Rozpocet projektu po letech

2. Seznam planovanych zadavacich fizeni souvisejicich s realizaci projektu

3. PIna moc (pokud neni projektovy zamér podepsan statutarnim zastupcem zZadatele)
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Pfiloha €. 5: Vzor vyzvy nositele integrované strategie ITI

Statutdrni mésto Usti nad Labem jako nositel

Integrované strategie Ustecko — chomutovské aglomerace

vyhlasuje

xx. k predkladani projektovych zamért z OP XY

NAZEV VYZVY

Vazba na prislusnou vyzvu RO

Identifikace vyzvy

Operacni program

Specificky cil OP

Cislo vyzvy RO

Cislo vyzvy nositele ITI

Opatieni integrované strategie

Podopatieni integrované strategie

Druh vyzvy

pribézna/kolova

Nazev pracovni skupiny Ridiciho
vyboru ITI
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Terminy

Datum a ¢as vyhlaseni vyzvy
nositele ITI

Datum a c¢as jednani pracovni
skupiny Ridiciho vyboru ITI

Datum a ¢as zahajeni pfijmu
projektovych zaméra do pracovni
skupiny

Datum a ¢as ukonceni prijmu
projektovych zaméra do pracovni
skupiny

Datum zahdjeni realizace projektu

Datum ukonceni realizace
projektu

Realizace projektu nesmi byt ukoncéena pred podanim Zadosti o
podporu.

Podpora

7 v

Celkova castka dotace z fondii EU
a statniho rozpoctu pro vyzvu

Mira podpory z fondt EU a
statniho rozpoctu

Minimalni a maximalni vyse
celkovych zptisobilych vydajua
projektu

Podminky verejné podpory

Forma podpory
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Zacileni podpory

Typy podporovanych projektt

Uzemi realizace

Nositel vybere ze seznamu opravnénych Zadatell uvedenych ve

Opravnéni zadatelé L
vyzvé RO

Nositel vybere ze seznamu cilovych skupin uvedenych ve vyzvé

Cilova skupina N
RO

Vécné zaméreni

L. Nositel vybere ze seznamu podporovanych aktivit uvedenych ve
Podporované aktivity L. x
vyzve RO

Indikatory Podle opatfeni schvalené integrované strategie

Nalezitosti projektového zaméru

Struktura projektového zaméru

Povinné prilohy

Forma a zplisob podani
projektového zaméru
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Zpusobilé vydaje

Vécna zpulsobilost

Casova zpusobilost

Informace o kiizovém financovani

Dalsi detaily vyzvy

Provadéni zmén vyzvy

Prijmy projektu

Zpusob hodnoceni

Kritéria pro posouzeni souladu
projektového zaméru
s integrovanou strategii ITI

Odkaz na vyzvu ZS ITI

Kritéria pro vybér projektd
Zprostredkujicim subjektem ITI

Dalsi specifika vyzvy

Odkaz na Obecna a Specificka
pravidla vyzvy RO

Kontakty pro poskytovani
informaci
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Pfiloha €. 6: Kritéria nositele ITI pro posouzeni souladu projektového zaméru se strategii ITI

1. Posouzeni souladu jednotlivého projektového zaméru se strategii ITI

- Projekt je v souladu s tematickym zamérenim ITI, strategickym cilem a nékterym z
jeho specifickych cil( a je zafazen do jednoho opatfeni (podopatreni)

- Potfebnost realizace projektu je odivodnéna

- Projekt popisuje pozitivni dopad projektu na vymezené Uzemi

- Projekt je v souladu s harmonogramem uvedenym ve vyzvé

- Projekt md jednoznacné popsané financovani v souladu s vyzvou

- Projekt ma jednoznacné urcené Zadatele a v pripadé dalSich zapojenych subjektd je
jednoznacné popsana jejich role v projektu

- Projekt pfispiva k naplnéni indikator( prisluseného opatreni ITI
- Projekt neprevysuje vysi volné finan¢ni alokace na dané opatieni a vyzvu nositele ITI

- Predkladatelé prokazatelné pfipravovali projektovy zdmér v koordinaci s nositelem
ITl a ostatnimi partnery

- Vysledky projektu jsou udrzitelné (pokud je relevantni)

2. Posouzeni miry pfispéni soubori projektovych zamér( naplnéni k parametriim vyzvy
nositele a strategie ITI

- Pomér cena/vykon
- Pocet Zadatell v souboru projekt

- Zasazené Uzemi/Zasazend cilova skupina
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